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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. Térvény,
a helyi es¢lyegyenldségi programok elkészitésének szabalyair6l €s az esélyegyenldségi mentorokrol szolo
2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium
»Modszertani utmutatd a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a programok
feliilvizsgalatdhoz” c¢. dokumentum szerint atdolgozva, Sitke Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal Gsszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasiban 1évé intézmények miikodtetését.
Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

1. A telepiilés bemutatasa

Sitke kozség Vas megye keleti harmadaban, Sarvartol 6 km-re dél-keletre, Celldomolktdl kb. 12 km-re
nyugatra a Papa-Sarvar 6sszekoto Gt mentén fekszik.
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Igazgatasi teriilete 2721,7 ha, melybdl 113,3 ha belteriilet. A telepiilés kornyezetének domborzati
viszonya valtozatos, hdrom iranybdl dombkaréj dvezi, amely kelet felé a Kemenesaljai medencére
nyilik. Tertiletén folyik a Lanka és a Cinca patak, belteriiletén ered a Bolont-ér. A ma tobb mint hétszaz
lakosu telepiilést 1946-ban Kissitke és Nagysitke egyesitésével hoztak 1étre.

Els6 okleveles emlitése Sitka néven 1251-b6l valod. A korai telepiilés a 15. szazadban valt ketté, addig
a Sitkei csalad birtoka volt. Nagysitke 1426-ban jelent meg elszor irasban. 1337-ben emlittették Szent
Lérincnek szentelt templomat €s azt, hogy 1427-ben vasaros hely volt. Papa eleste utan adot fizettek a
toroknek, de 1567-ben és 1683-ban német zsoldosok raboltak a faluban. 1664ben Sitkey Gyorgy részét

L Koltségvetési koncepeio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio



https://hu.wikipedia.org/wiki/1946
https://hu.wikipedia.org/wiki/1251

Esterhazy Mihaly vette meg. 1698-ban Esterhdzy Daniel Felsobiiki Nagy Istvannak engedte at. A 16.
szazadban a Kisfaludy csalad is birtokos, sot kastélyuk is volt Nagysitkén. Kissitke 1étezésérol 1488-
bol vald az elso biztos adatunk. Els6 ismert tulajdonosai a Sitkeiek voltak, akiknek kastélyat 1627-ben
a kirdly Nadasdy Palnak adomanyozta. A szdzad végén kissitkei részeket is kapott Felsobiiki Nagy
Istvan, aki csalddjaval idekoltozott 1718 utan.

A kélvariahoz kozeli Felsobiiki Nagy-kastély eredetileg eréditményszert épiilet volt, magas bastyakkal
koriilvéve, amelyeket a 19. szdzadban bontottak le. 1730 kortiil késziilt barokk stilusban, Dorfmeister
Istvan festette ki ezt is. 1851-ben romantikus stilusban alakitottak at. Jellegzetessége, hogy igen
nagymeéretll pincét épitettek hozza. 1945 utan iskola volt, ma fogadoként mitkddik.

A plébaniatemplomot 1418-ban emlitik el6szor, 1636-ban bdvitették, 1698-ban mar boltozott szentélyét
emlitették. 1725-ben vették vissza az evangélikusoktol. Oltarképét Dorfmeister Istvan festette.

A
kastély elott allo ,,Busuld Krisztus”, melyet

A temetd bejaratandl XV. Szazadi gotikus i ) o
Fels6biiki Nagy Franciska allitatott 1734-ben.

kegyoszlop  (in.  Torok  emlék)  all


https://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Fels%C5%91b%C3%BCki_Nagy-kast%C3%A9ly_%28Sitke%29&action=edit&redlink=1

Kéttornyu muemlék kalvariakapolna (Kissitkén, a kastélyfogadd mellett), amelyet Felsobiiki
Nagy Sandor épittetett 1871-ben, romantikus (historizaldo neogot) stilusban. 1986-ban Balazs
Feco zeneszerzd felfigyelt a romos sitkei kdpolnara, megszervezte azt a koncertet, mely a tobb,
mint harom évtizede tartd folyamat elsd 1épése volt. 1988-ban megalakult a Sitkei Kapolnaért
Kulturalis és Sportegyesiiletet, amelynek elnoksége azota is lelkesen szervezi a Kapolna-
koncerteket az épiilet felujitasara, s a falu kulturdlis és sportéletének gazdagabba tételére.

A kozség keleti részén talalhat6 a romai kori amfiteatrum feltételezett helye, melynek kutatasa,
rendbetétele indokolt lenne

A Hercseg-hegyen 1860 6ta banyasztak bazaltot. 1870-es években olasz kéfaragdkat fogadtak.
Miiszaki infrastruktira, kommunalis ellatottsag

Sitke kozségben az ivovizvezeték, villamos haldzat, foldgazvezeték, telefonhaldzat és a
szennyvizcsatorna-¢és tisztito is kiépiilt. A belsdé uthalozat és gyalogjarda rendszer a jelenlegi
igényeket kielégiti, karbantartasuk, felujitasuk a palyazati és az Onkormanyzat anyagi
lehetdségeit figyelembe véve folyamatosan torténik. Kébeltelevizids hdlozat és kerékpartut
nincs a telepiilésen. A haztartadsi hulladékszallitas és szelektiv és zoldhulladék gyijtés is
megoldott.

Gazdasag:

A helyi gazdasag a mezdégazdasagra épiil, ipari termeldlizem nincs a telepiilésen. A
munkavallalok jelentds része Sarvarra, Celldomolkre ingézik.

A Felsobiiki Nagy kastély nem az egyetlen vendéglatohely Sitkén, a kozségben a régi
polgarhazbdl kialakitott Borostyankert Vendéglo és Tekézo is miikodik.

Human erdéforras, intézményrendszer

A telepiilésen kiemelkedd a polgari kezdeményezések, kulturalis rendezvények hagyomanya.
(Kalvaria kapolna feldjitasa, rock koncertek, citerazenekar, H6sok és Aldozatok Alapitvany,
népi diszitOmivészeti szakkor, nyugdijas klub).A kozség intézményrendszerének
korszeriisitése folyamatosan torténik. 2020-ban az 6voda bovitésére, korszeriisitésére, 2021-
ben a konyha energetikai felujitasara kertilt sor.

A bolcsdde kialakitasa is aktualis feladatta valt.


https://hu.wikipedia.org/wiki/1986

A telepiilés bemutatasa statisztikai adatokkal.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, F6 . .

Ev (TS 001) Valtozas
2016 691 bazis év
2017 712 103,04%
2018 741 104,07%
2019 729 98,38%
2020 716 98,22%
2021 733 102,37%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakonépesség
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740
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700
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2014 ota a lakonépesség folyamatos emelkedése volt tapasztalhatd, ami 2019-ben és 2020-ban
megtorpant a valasok miatti elk6tdzés miatt. Szerencsére 2021-re ismét emelkedésnek indult.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandé
népességhdl a
megfelel6
korcsoportu
nék és férfiak

Korcsoport arénya (%)
O_:Z:‘e' Férfiak | Nok
Férfiak | N6k (TS (TS (TS
003) 005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 368 373 741 | 49,66% 500}34
(o]
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 22 2,97%
0-14 éves (férfiak TS (,)10, aranya TS011; n6k TS 012, 5y 67 119 702% | 9.04%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 16 s 21 216% | 0,67%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 918, aranya TS 019; n6k TS 020, 236 203 439 |31.85% 27,40
aranya TS 021) %
60-64 éves (férfiak TS 922, aranya TS 023; n6k TS 024, 18 18 36 243% |2,43%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS,026, aranya TS 027; n6k TS 028, 46 80 126 6.21% 10,80
aranya TS 029) %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

—

64%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

u '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

Allandé népesség - nék életkori megoszlisa

1%

_—=

54%

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

B 65 év felettiek’




2.2. SZAMU TABLAZAT - 15-17 EVES GYERMEKEK SZAMA

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 2011 F6
15 éves gyermekek szama n.a. n.a. -
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 4 5 9
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 6 9 15
Osszesen 10 14 4

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

OREGEDESI INDEX

Oregedési index
~ | 100.0 alatt
I 1001 - 1200
B 120.1 - 1400
I 140.1 - 1600
I 1601 fosatt

készitésének ideje: 2012
Adatok vonatkozasi ideje: 2010
Adat forrasa: TelR (KSH)

Térkép



3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandé lakosok | 0-14 éves koru allando = ..
Ev szama (f6) lakosok szama (f6) Oreged;ﬂ L
(TS 026 és TS 028 6sszesen) | (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 530)
2016 108 112 96,43%
2017 109 117 93,16%
2018 119 120 99,17%
2019 126 119 105,88%
2020 127 115 110,43%
2021 132 113 116,81%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
140%
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0% . . | | . |
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Sajnos az oregedési index 2019-t61 ismét 100% folé emelkedett, a 14 év alatti gyermekek
szama a 65 év felettiek szama ald csokkent. Reméljiik ez a tendencia nem lesz tartos.



4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
Ev allandé lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 -1,45
2017 1,43
2018 16,52
2019 -23,13
2020 -11,07
2021 23,46

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (fG)

30,00

20,00

10,00

0,00

2016 2017 2021
-10,00
-20,00

-30,00

Fenti tablazatok is jol jelzik a 2019-2020-ban tortént valasok negativ hatasat, ami a nagycsaladok
elkoltozésével jart.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -4,36
2017 -1,43
2018 1,38
2019 -4,08
2020 0,00
2021 -1,38

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletesek és halalozasok kiilonbozetenek
1000 lakosra vetitett szama (f6)

2,00
1,00
0,00

2018 2020
-1,00
-2,00
-3,00

-4,00

5,00

Sajnos a vizsgalt 6t évbol négy alatt a természetes fogyast még azokban az években sem sikertiilt
megallitani, ahol magas volt a sziiletések szama, és ez a viszonylag magas halalozasi mutatoval

magyarazhato.
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek
esélye legyen jO mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdé emberek
eldnyben részesitését az ¢let minden teriiletén, fliggetleniil attél, hogy n6 vagy férfi, egészséges
vagy fogyatékossaggal él, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

A tarsadalmi esélyegyenldtlenségek megsziintetése az Eurdpai Uniod és hazank térvényi
eldirasainak betartdsa mellett a telepiilés szamadra is alapvetd jelentéségii. Fontos, hogy végs6
célként minden allampolgar, ezen beliill minden helyi lakos szamara megteremtddjon az
esélyegyenlOség az élet kiilonboz6 teriiletein.

A jelenlegi adatgyljtések rairanyitottak a figyelmet a megoldasra varo problémakra, s arra,
hogy némely esetben sajnos boviil az egyes célcsoportokhoz tartozo lakosok szama is( idések,
fogyatékkal ¢lok).

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Sitke Kozség Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése ¢€s a feltart
problémék komplex kezelésre szolgdlod (maés telepiilési programmal 6sszehangolt) intézkedési
terv megalkotasa, a helyben érintett szerepldk bevonésaval, sziikség szerint a telepiilések
kozotti egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esé¢lyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat
a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds ¢és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés,
ellenérzés-értékelés, kiigazitas tamogatéd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozésra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzark6zési, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsolodoan.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az

es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol €s az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 mddositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatasrol ¢és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (X1I. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkézés politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP
és a telepiilési onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,
tovabba a koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és
az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcesolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény alapjan Sitke kozségben is koltségvetés
alapjan gazdalkodik a képviselo-testiilet. Ebben hatarozzak meg az évi kiadasokat, bevételeket.
Ennek elfogadasakor ddl el tobbek kozott az is, hogy milyen anyagi eszkdzokkel tdmogathatok
a hatranyos helyzetben 1évOk, milyen fejlesztésekkel valosithatok meg az érdekiikben.

A feladatok hatékonyabb elvégzése érdekében nem csak Onalloan gazdalkodik az
onkormdanyzat, hanem kiilonb6z0 tarsulasok tagjaként is a problémék mieldbbi megoldéasara
torekszik.

Sitke kozség Onkormanyzatdnak Képviseld-testillete a  nyuajthatd  tdmogatisok
megallapitasanak feltételeit, szabélyait rendeletekben szabalyozza:

e Sitke Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 4 / 2015. (11.10)-i rendelete a
szocialis ellatasokrol

e Sitke Kdzség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének 14/2012. (V.30.) énkorményzati
rendelete az elsd lakashoz jutok lakasszerzésének tamogatasarol

e Szocialis étkeztetés szakmai programja

e Sitke K6zség Onkorméanyzata Képvisel6-testiiletének 10/2022. (X.21.) dnkormanyzati
rendelete a szocialis tlizifarol

e Sitke Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 7/2016. (I11.22.) 6nkormanyzati
rendelete az egészségiigyi alapellatasok korzeteinek megéllapitasarol
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e A képviselo-testilet a MOTV. 116.§-aban foglalt kotelezettségének eleget téve
megalkotta Sitke kozség fejlodésének 2019-2024-es dnkormanyzati ciklusra tervezett
lehetdségeirdl szol6 gazdasagi programjat. A gazdasagi programban megfogalmazott
fejlesztési elképzelések kozvetett modon valamennyi esélyegyenldségi célcsoportot
érintik.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

o Sitke kozség Onkormanyzati Képviseld-testilete 20/1990.(XI1.22)  szamu
hatarozataban dontott Ggy, hogy Sarvar varossal —Sarvar székhellyel — korjegyzéséget
alakit. A korjegyzOség fenntartdsara, tovabbmiikodtetésére szold megallapodast a
79/2000 (XI1.18) szam hatarozataval jovahagyta. 2013. marcius 1-t6l a Sarvar varos
Sitke és Porpac kozségek megalakitottdk a Sarvari K6zos Onkorményzati Hivatalt az
allamigazgatasi feladatok ellatasara. A Vas Megyei Kormanyhivatal VAB/TORV/653-
2/2014. iktatészamu, 2014. december 31. napjan kelt dontésével 2015. januar 1.
napjaval a kozds hivatalhoz tartozd tovabbi telepiilésként kijeldlte Bogot kozséget, e
dontéssel a Sarvari Kozos Onkormanyzati Hivatalhoz tartozé telepiilések szama 2015.
januar 1. napjaval négyre boviilt.

o Sitke Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiilete 134/2015.(X11.21.) szamu képvisel-
testiileti hatdrozataban 2016. januar 1-t6l hatarozatlan idére megallapodast kotott Sarvar
Varos Onkormanyzataval a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993.
évi III. torvény (Szt.) 63. §-dban meghatarozott hazi segitségnyujtas Sitke kozség
kozigazgatasi teriiletén torténd biztositasara.

e Sitke Kdzség Onkormanyzata Képviselé-testiilete a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény 136. § (9) bekezdése és a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 174. § (5)
bekezdése alapjan feliilvizsgalta a csalddsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatok ellatdsdnak moédjat és 2016. januar 1-tél a 105/2015.(X.19.) szamu
képviselé-testiileti hatdrozataban foglaltak alapjan a Sarvari Véaros Onkormanyzata
fenntartasaban miikodé Gondozasi és Csaladsegitd Kozpont, mint 6nalld intézményen
keresztiil 1atja el.

e 2005. majus 9-én alakult meg a Sarvar és Kistérsége Tobbcélu Kistérségi Tarsulas 31
telepiilés, koztiik Sitke részvételével. A Tarsulas célja a jarasok megalakulasaig tobbek
kozott a kozoktatassal kapcsolatos feladatok, pedagdgiai szakszolgalati feladatok
ellatasa, a Kozponti Orvosi Ugyeleti Szolgalat kistérségi szinti megszervezése, a
gyermekjoléti szolgaltatas biztositasa a Kistérségi Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil,
a teriiletfejlesztési feladatok ellatasa, a mozgokonyvtari ellatashoz kapcsolodo feladatok
megszervezese volt.
Sarvar varos 2014. év végén kilépett a Tarsuldsbol, amelynek jelenleg 30 kozség és egy
varos - Répcelak - a tagja. Kozségiink jelenleg mar csak az orvosi tgyelet
megszervezésében érdekelt a tarsulasban.

e 2008. 04. 28 ota tagja kozségiink a Saghegy LEADER Egyesiiletnek, amely a
Kemenesalja - Hegyhat elézetesen elismert vidékfejlesztési akciocsoport céljainak
Osszefogasara alakult. A LEADER térség kiemelt feladatanak tekinti a hatranyos
helyzetii telepiilések gazdasagi, foglalkoztataspolitikai, kulturalis helyzetének javitasat,
a helyr szereplok kozotti kapcsolatépitést, valamint a telepiilések megtarto-
képességének erdsitését.
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e 2013. januar 1-t61 a kozoktatassal kapcsolatos feladatokat a Klebersberg
Intézményfenntarté Kozpont latja el.

e 2013.januar 1. 6ta kozségiink a Sarvari Jarasi Hivatal illetékességi teriiletéhez tartozik,
ahol elsdsorban okmanyirodai feladatok, gyermekvédelmi és gyamiigyek, valamint
egyes szocialis, kornyezetvédelmi, természetvédelmi igazgatasi ligyek intézésére van
lehetdség, de szakigazgatasi szervként ide tartozik a Sarvari Munkaiigyi Kirendeltség is

e 2013. januar 1-t6]1 megallapodast kotott onkormanyzatunk a kistelepiilési konyvtari
szolgaltatés ellatasara a Berzsenyi Daniel Konyvtarral.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisboél, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyijtottiik Ossze. Felhasznalasra keriiltek a Sarvari Munkatigyi Kozpont
altal, a Sarvari Kozos Onkormanyzati Hivatal Hatésagi Irodaja, a Sarvari Jarasi Hivatal 4ltal
kozolt adatok. Adathiany miatt a védond és a helyi 6voda vezetdje altal szolgaltatott adatokat
hasznaltuk fel.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Kozségilinkben nem élnek romak, a mélyszegénységben €l6krdl nincs megbizhat6 kimutatas.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizetok Az SZJA adofizetdk koziil a 0-1 millié
szama forintos jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 56,54 27,36
2017 53,83 23,10
2018 54,85 25,31
2019 54,25 20,90
2020 0,00 0,00
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gytlijtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi
IV. toérvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozéasainak bemutatasaval, a kiilonbdz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
. allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 3,04 1,32 2,18%
2017 1,85 1,28 1,57%
2018 1,47 2,16 1,82%
2019 2,96 2,65 2,81%
2020 3,76 1,80 2,78%
2021 2,99 1,69 2,34%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak aranya M N6k aranya
(TS 033) (TS 034)

A munkanélkiiliek aranya még 2020-ban sem érte el a 4%-ot a 15-64 évesek korében
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
) - Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
o 11 8 9 14 14 12
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
0 0 0 (o) 0 0 0
(TS 037) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 7,14% | 8,33%
. F6 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00 3,00
21-25 év (TS 038) 5
% 0,00% | 0,00% | 11,11% | 7,14% | 14,29% | 25,00%
, F6 2,00 0,00 0,00 2,00 1,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 18,18% | 0,00% | 0,00% |14,29% | 7,14% | 0,00%
. F6 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% | 12,50% | 0,00% | 7,14% | 0,00% | 8,33%
, F6 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 7,14% | 7,14% | 0,00%
41-45 év (TS 042) F6 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 0,00
-45 év
% 9,09% | 12,50% | 22,22% | 7,14% | 7,14% | 0,00%
46-50 év (TS 043) F6 0,00 1,00 3,00 1,00 3,00 1,00
-50 év
% 0,00% | 12,50% | 33,33% | 7,14% | 21,43% | 8,33%
51-55 év (TS 044) F6 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 2,00
-55 év
% 0,00% | 0,00% | 0,00% |14,29% | 7,14% | 16,67%
56-60 év (TS 045) F6 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
- Vv
% 36,36% | 25,00% | 22,22% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6 4,00 3,00 1,00 5,00 4,00 4,00
ves, vV i
&Y % 36,36% | 37,50% | 11,11% | 35,71% | 28,57% | 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Alldskeresék szama (f6)
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Nyilvantartott dllaskeresé korcsoportok szerint

Fentiekbdl kideriil, hogy a 60 év felettiek elhelyezkedési esélyei a legrosszabbak.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal
hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k

aranya
180 napnal N6k aranya a 180
hosszabb ideje napon tuli
Ev regisztralt nyilvantartott
munkanélkiiliek | allaskeres6kon
aranya (TS 057) | belil (TS 058)
% %
2016 72,73 25,00
2017 75,00 50,00
2018 22,22 50,00
2019 42,86 33,33
2020 50,00 42,86
2021 58,33 42,86

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2oz [
207 [
200 [ ——

000 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

m Nék arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzdtt m 180 napnal régebb 6ta regisztralt

Magas a 180 napndl hosszabb ideje allast keresdk aranya, tobbségiik a férfi.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresGk
munkanélkiiliek/nyilvanta megoszlasa iskolai végzettség szerint
£y rtott allaskeres6k szama
osszesen 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
(TS 052) alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 11 0 0,00% 3 27,27% 8 72,73%
2017 0 0,00% 2 25,00% 6 75,00%
2018 9 0 0,00% 2 22,22% 7 77,78%
2019 14 0 0,00% 6 42,86% 8 57,14%
2020 14 0 0,00% 6 42,86% 8 57,14%
2021 12 0 0,00% 1 8,33% 11 91,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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M 8 dltalanosnal alacsonyabb

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f&)

m 8 altalanos

2020 2021

8 altalanosnal magasabb

Tobbségében a 8. altalanosnal magasabb végzettségliek koziil keriiltek ki a munkanélkiiliek.
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerOpiacra torténd atlépés

lehetdségei
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak}l\./'fogIaII’(oztatas-po||t|k’a| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
FG (éves atlag - f6)
2016 8 7
2017 8 5
2018 3 3
2019 4 2
2020 20 1
2021 6 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2016 2017 2018 2019

2020 2021

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

2011. szeptember 1. napjan hatalyba 1épett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények modositasarol szolo 2011. évi CVI. térvény, amely
létrehozta a kdzfoglalkoztatas 01j rendszerét.
Jelenleg dnkormanyzatunknal nincs kdzfoglalkoztatott, a korabbi években az 6nkormanyzatnal
kozfoglalkoztatottként dolgozok mar az elsddleges munkaerdpiacon helyezkedtek el.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi
(pl. kozlekedés, potencialis munkalehetségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)
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Kozséglinkben 2022 évben 56 rendben mukodd céget (Kft, Bt) és 59 egyéni vallalkozot
tartottak nyilvan, ami joval tobb, mint az el6z6 években. Ezek tobbsége olyan vallalkozas,
amely altalaban a csalddtagok foglalkoztatasat oldja meg, de olyan is van, amelynek csak
székhelyet ad Sitke. A helybéliek foglalkoztatasa szempontjabdl a kovetkezd cégek birnak
jelentéseggel:

Batthyany Testvérek Mez6gazdasagi Termeld és Kereskedelmi Kft

e Gaal Familia Kereskedelmi és Szolgaltato Kft
o Kastélyfogado Sitke Idegenforgalmi és Vendéglato Kft
e Peté-Bau Epitoipari és Szolglatatd Kft
e Pénzes Bau Kft
e Sitke Kozség Onkormanyzata
e Vasi German Kft
e Sarvari COOP Kft
elérhetdsé | autobusz atlagos vonat jaratok | atlagos | Kerékpar atlagos
g atlagos | jaratparo | utazasiid0 | atlagos szdma | utazdsi | uton vald | utazasiidd
ideje k szama | autdbussza | munkanapoko id6 megkozelit | kerékparo
autoval munka- I n vonatta -hetdség n
napokon |
Sarvar 8 perc 11 15 perc Nincs Nincs Nincs 40 perc
Celldomolk 11 perc 11 20 perc Nincs Nincs Nincs 1 ora
Szombathel 25 perc 2 (atszall. 1 6ra Nincs Nincs Nincs 3,5 dra
y nélkiil)
Févaros 2,5 bra Kozvetle - Nincs Nincs Nincs Nincs
n jarat
nincs

Sitke Sarvartol 8 km-re, Celldomolktdl kb. 12 km-re , a megyeszékhelytél, Szombathelyt6l 35
km-re fekszik.

Sarvaron a SAGA-FOODS Zrt, a Flextronics, a Taravis Kft , az Edilkamin International Kft, a
Réaba Kandallo Kft, mig Celldomolkon a Cellkomp Kft, a Wewalka Kft, a Switelsky
Vastttechnika nytjt tobb ember részére munkalehetdséget. Szombathelyre is tobben ingaznak,
6k a MAV, illetve nagyobb iizemek pl: AKE Hungaria Kft, a Shaeffler Savaria Kuplunggyértd
Kft alkalmazottai.

Sarvarra a Flextronicsba sajat autdbusz jaratok szallitjak a két, idonként harom miiszakban
dolgozokat munkdba. Sarvarra és Celldomolkre hétkdznap elfogadhato a buszjdratok stirlisége,
reggel 4.30 h és este 23 h k6zott 11 par jarat kozlekedik mindkét telepiilésre.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Telepiilésiinkon nincsenek olyan programok ¢és lehetdségek, amelyek a palyakezddk
allaskeresését, atképzését segitenék. Legkozelebb, csak a kistérség/jaras kozpontban Sarvaron,
a Kormanyhivatal Munkatigyi Kézpontjatol kaphatnak ilyen segitséget. Az itt regisztralt fiatal,
palyakezdd allaskeres6k munkaerdpiacra vald atmenetét megkonnyitik a munkaiigy altal
szervezett ingyenes allaskeresé klubok, tréningek, foglalkoztatasi informacionyujtas,
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munkatanacsadas. Itt nyilik lehet6ségiik 0j szakmat, idegen nyelvet tanulni a munkaiigyi
kozpont altal szervezett képzéseken ingyenesen.
Szerencsére kdzségiinkben nincs, vagy elvétve van olyan palyakezdd allaskeresd, aki az iskolai
tanulmanyainak elvégzése utan nem tud elhelyezkedni.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott , Nyllva;n’t aftOtt .
s 21 oz palyakezdd allaskeresdk
allaskeresok szama s24ma
= (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2016 11 0
2017 0
2018 0
2019 14 0
2020 14 1
2021 12 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

Allaskeresék

M Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresdk

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Sitkéhez legkdzelebb esé felndttképzést végzd iskoldk Sarvéron,
Szombathelyen talalhatok.

Celldomolkon,
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g) mélyszegénységben ¢€lok ¢€s romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa

Jelenleg nincs.
h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetésrél nincs tudomasunk. Sitke Kozség Onkorményzata jelenleg 4
fot foglalkoztat, abbdl 3 nd, két f6 a kdzfoglalkoztatasbol keriilt az elsddleges foglalkoztatottak
kozé.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetbségei

Kozségiink konyvtardban DJP Pont miikodik, ahol tobbszor is lehetdség nyilt a digitalis
ismeretek megszerzésére tanfolyam forméjaban. A DJP ponton a kozség lakosainak igény
szerint nyQjtunk segitséget. (vakcina regisztracid, népszamlalasi adatlap kitoltése, nyomtatas,
fénymasolas, szkennelés, e-mail kiildés, stb)

Ezen ingyenes szolgéltatidsokkal az Onkormanyzati hivatalban is a lakossag segitségére
vagyunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kozotti E6 Nyilvantartottak

° népesség %-aban ° %-aban
2016 11 2,34% 5 45,45%
2017 8 1,65% 4 50,00%
2018 9 1,79% 8 88,89%
2019 14 2,89% 7 50,00%
2020 14 2,95% 8 57,14%
2021 12 2,46% 4 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

2016 2017 2018 2019 2020

Nyilvantartott allaskeressk

2021

Alldskeresési ellatasban részesiilsk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban
részesiil6é nyilvantartott
allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesulé

nyilvantartott allaskeresd6k

szama (TS 049)

Ev (TS 048)
Nyilvantartotta Nyilvantartotta Nyilvantartotta
Fé k F6 k F6 k

%-aban %-aban %-aban
2016 0 0,00% 0 0,00% 5 45,45%
2017 1 12,50% 1 6,75% 5 62,50%
2018 0 0,00% 1 5,67% 8 88,89%
2019 0 0,00% 0 0,43% 7 50,00%
2020 1 7,14% 1 7,14% 9 64,29%
2021 0 0,00% 0 0,00% 4 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesité tamogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatashan részesiil6 nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi
atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2016 0
2017 1
2018 1
2019 1
2020 2
2021 0

Forras: TelR, KSH

2015. marcius 1-t6] megsziint a méltanyossagi alapon megéllapithaté koézgyogyellatas és
apolasi dij, a lakésfenntartasi timogatas €s az atmeneti segélyt felvalté onkormanyzati segély
is. Sitke Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete megalkotta a 4/2015.(11.10.) szamu,
szocialis ellatasokrdl sz6ld onkormdanyzati rendeletét, melyben rendelkezett a pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatasként nytjthato ellatasokrol:

Ez alapjan

Koztemetés 2019-ben nem volt
Lakasfenntartasi telepiilési tamogatas, ( + szocialis tiizifa ) 2019-ben 5 £6)

Rendkiviili telepiilési tamogatas 2019-ben 6 £6 8 alkalommal
Koztemetés 2020-ban nem volt
Lakasfenntartasi telepiilési tamogatas, ( + szocialis tiizifa ) 2020-ban 7 6

Rendkiviili teleptilési tamogatas 2020-ban 8 £, 6ssz:10 alkalommal
Id6skoruak tamogatasa 2020-ban 110 {6

Koztemetés 2021-ben nem volt
Lakasfenntartasi telepiilési tamogatas, ( + szocialis tiizifa ) 2021-ben 6 f6

Rendkiviili telepiilési tamogatas 2021-ben 5 f6 6ssz: 8 alkalommal
Idéskoruak tdmogatasa 2021-ben 109 {6

2013 ota szocidlis célu tlizifa tdmogatast is kapnak a hozzd kapcsolodd rendeletben
meghatarozott feltételek szerint kdzségiink lakosai.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakéscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
¢s hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité timogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett . A koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok szobds szennyvizgy(jté- | ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba halézatba
i (db) szama 1000 ardnva bekapcsolt bekapcsolt
kv (TS 073) (TSv077) | lakasra (TS 0;6) lakasok aranya lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 294 1 3,40 42,86 85,71 100,00
2017 296 2 6,76 42,57 86,15 100,00
2018 298 2 6,71 42,28 86,58 100,00
2019 299 1 3,34 42,14 87,96 100,00
2020 302 3 9,93 41,72 88,08 100,00
2021 302 0 0,00 41,72 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Kozségilinkben minden lakés rd van kotve az ivovizhaldzatra, a szennyvizgyijté halozatra pedig
mar kozel 90%-a. Az 0j lakasok szama évente2-3, inkdbb a régi lakéasok feltjitasa a jellemzo.

a) bérlakas-allomany
Sitke Kozség Onkormanyzatanak tulajdondban 1év6 1 db énkormanyzati bérlakas van, mely
jelenleg lakott.

b) szocialis lakhatas

Kozségiinkben szocialis lakés nincs.

C) egy¢b lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
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e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2016 8 0
2017 10. 114
2018 8. 109
2019 5 118
2020 7 122
2021 6 120

Forras: TelR, Onkormanyzati adat

Lakhatast segit6 tamogatasok

140
120
Egyéb onkormanyzati
tamogatashan
100 részesitettek szama
(TS 137)
80
60 Telepiilési
tamogatashan
a0 részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)
20 (TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Sitke K6zség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 4/2015. (I1.10.) Snkormanyzati rendelete
alapjan a polgarmester lakésfenntartasi telepiilési tamogatast nyjthat a lakhatdshoz kapcsolddo
rendszeres kiadasok viseléséhez. A lakasfenntartasi telepiilési timogatés a szocialisan raszoruld
haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott lakds fenntartasdval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas.

Els6 lakashoz jutok lakésszerzési tdimogatdsa cimen az dnkorményzat kamatmentes kdlcsonben
részesiti azokat a személyeket, akik a 14/2012. (V.30.) szamt O6nkormanyzati rendeletben
meghatarozott jogosultsagi feltételeknek megfelelnek. A tdmogatas egy része gyermekszamtol
fliggben vissza nem téritendd tdmogatas.
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f) eladésodottsag
A kozség lakosainak eladdsodasarol nincs adatunk.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €s nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Kozségiink lakosai koziil 7-en élnek az Ujhegy, 1 f6 pedig pedig a Vasutallomas elnevezésii
kiilteriileten. (Kurcon és Batthyany majorokbol az emberek mar régen bekdltoztek a faluba).
Az ott 16v6 lakasok allapota atlagon feliilinek mondhaté. Az Ujhegyen vezetékes viz van, a
Vasuton viszont nincs

A szemétszallitas, a postai szolgaltatasok koziil a levélkézbesités megoldott mindkét helyen.
Az Ujhegyen lakok ugyaniigy elérik a tomegkézlekedési eszkozoket, mint a kozség tobbi
lakéja, a kozvetlen kozeliikben talalhatdé buszvard segitségével. Az iskolabusz is
rendelkezésiikre all, amennyiben igény van ra.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz
vald hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi stb.)

» Nincsenek telepek/szegregatumok.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb
jellemz6i (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya, stb.)

» Nincsenek telepeken/szegregatumokon ¢élok.
C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendez6désének folyamatai
» Szegregacioval veszélyeztetett terliletek nincsenek, a lakossag teriileti
atrendezddésének folyamatai nem latszanak.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek el Kozgybayellat Apolasi dij,
és P A hazi ‘i alanyi
felnéttek i . asl .
gyermekek részére gyermekorvos | Gyogyszertarak | igazolvannyal jogon:
részére ok altal és rendelkezék | tdmogatasb
szervezett a na z 2 < .
szervezett haziorvosi ellatott fiokgyodgyszertar Sfama (alarjyl an
Ev | haziorvosi szolgaltatas szolgélatok ak szama és normativ | részesitette
szolgalatok ok szama szama (TS 110) ;'adpo" k évi atlagos
szama (TS 106) (TS 108) (TI: 1°3t;; szama (TS
(TS 107) 135)
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 0 0,00
2017 0 0 0 0 14 3,00
2018 0 0 0 0 16 3,00
2019 0 0 0 0 13 3,02
2020 0 0 0 0 12 3,08
2021 0 0 0 0 0 0,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz hetente kétszer Sitkén teriilet ellatasi kotelezettség
keretében lehet hozzdjutni, mig a jarobeteg-szakellatdshoz Sarvaron a hét minden
munkanapjan. De Sarvaron érhet6 el az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatas is. Sarvaron
nincs aktiv korhazi gy, igy a fekvobeteg ellatas, valamint a siirgdsségi ellatds Szombathelyen
érhet6 el. Azoknak a betegeknek akiknek hosszabb-rovidebb felépiilési folyamatot elésegitd
apolasra van sziiksége, igénybe vehetik a Sarvari Korhaz Kronikus Belgyogyaszati Osztalyanak
és az Apolasi osztalyanak fekvébeteg ellatasait. Sarvaron miitkodik Rehabilitacios Osztély is.

A jarasi hivatal hatosagi osztalya - a meghatarozott feltételek fennallasa esetén - alanyi jogon
apolasi dijat allapit meg annak a hozzatartozonak, aki a 18. év alatti tartdésan beteg, vagy 18.
¢letévét betoltott, sulyosan fogyatékos beteg személy apolasat, gondozasat végzi.

2015. marcius 1-t6l megszlint a méltanyossagi alapon adhatd apolasi dij lehetdsége.

HAZIORVOSI ELLATAS

1993. januar 1-t6] — a jogelddi tevékenységet is beleértve — a ,,Verzatus-Sarvar” Héaziorvosi
Betéti Tarsasag latta el a felndtt haziorvosi korzetbe tartozd betegek haziorvosi ellatasat
vallalkozasi formaban. Dr. Kovacs Gyula Elemér nyugdijazasat kovetden 2012. szeptember 1-
t6l a ,,Csaszar Medical” Egészségiigyi Kft (torv.képviseld: Dr. Csaszar Veronika) végzi Sitke
kozségben a teriileti hdziorvosi ellatast biztosito tevékenységet.

Rendelési 1d0:
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Hétfo: 8.00h—-12.00 h (4 ora Sarvar)
Kedd: 8.00h—- 9:30h (1,5 ora Sitke)
13.00h-16.30 h (3,5 ora Sarvar)
Szerda: 8.00h—-12.00 h (4 ora Sarvar )
Csiitortok: 8.00 h— 9.00 h (1 éra Sitke )
13.00 h—-16.30 h (3,5 ora Sarvar )
Péntek: 8.00h-10.30h (2,5 ora Sarvar)

Kiilon telepiilésre bontott adatok nem allnak rendelkezésre.

Sitke Kozség Onkormanyzatanak &nkormanyzati feladatellatast szolgald fejlesztések
tdmogatasara benyujtott palyazata 21,5 millié6 Ft tdmogatasban részesiilt, melybdl az orvosi
rendeld teljes felajitasa és bovitése valosult meg. 2016-ban.

2019-ben pedig a Magyar Falu Programban orvosi eszkzok beszerzésére kozel 3 millié Ft-ot
nyert onkorméanyzatunk.

GYERMEKORVOS

Sarvar Varos Onkorményzati KépviselS-testiilete 17/2008. (I11.28.) szdmu rendelete a hazi
gyermekorvosi korzetek megallapitasakor Sitke kozséget a II. szdmu korzetbe sorolta, ahol a
teriilet ellatasat Dr. Horvath Magdolna és tarsa Bt. Végzi.

Hétfo: 14.30 h—17.00 h (2,5 6ra Sarvar)
Kedd: 8.00 h—12.00 h (4,0 o6ra Sarvar)
Szerda: 8.00 h—12.00 h (4,0 6ra Sarvar)
Csiitortok: ~ 14.30 h—17.00 h (2,5 6ra Sarvar)
Péntek: 8.00 h—12.00 h (4,0 6ra Sarvar)

Tanacsadds minden honap 3. hétf6jén 9 oratol 11 ordig van Sitkén
FOGORVOSI ELLATAS
Fogorvosi alapellatashoz Sarvaron juthatnak lakosaink.

b) prevencios és szlréprogramokhoz (pl. népegészségiligyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

Tobb prevencios €s szlirdprogram helyben, a teriileti alapellatas keretein beliil igénybe veheto:
EKG, vércukormérés, koleszterinszint mérés, vérnyomasmérés. A vérvétel is megoldhatd a
haziorvos rendelési idejében eldzetes megbeszélés alapjan.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A 0-7 éves koruak koziil a magatartasi és tanuldsi problémaval kiizd6, vagy pszichologiai
segitségre szorulo gyermekekkel a Vas Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Sarvari
Tagintézményében dolgozd szakemberek foglalkoznak. A helyi 6vodaban logopédiara és
sajatos nevelési igényli gyermekként fejlesztésre van lehetdség. Korai Fejleszt intézmény
Szombathelyen talalhato.
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d) kozétkeztetésben az  egészséges taplalkozas  szempontjainak  megjelenése

Sitke Kdzség Onkormanyzata 1990-t61 melegitékonyhat, 1992-t51 sajat konyhat iizemeltet az
6vodasok, az idbések, az alkalmazottak étkeztetésének megoldasara.( 2007-ig, iskola
megsziinéséig az iskolasok is itt étkeztek). A 100 adagos konyha kapacitdsa alkalmas arra, hogy
vendégebédet is biztositson az igényloknek.

A konyhan dolgozok nagy gondot forditanak a torvényi eldirasok betartasara. A szakhatosagok
mindig jo véleményt irtak a konyharol kikertiild ételek mindségérol, az étlapok dsszeallitasarol.
Az elhizas megel6zésére szolgalo intézkedések:

Kertiilik a magas zsirtartalmt husok, tejtermékek, valamint a zsirok alkalmazasat, ételporok,
leveskockak, ételizesitok, szénsavas, cukrozott iditdk, 50% alatti gyiimdlcslevek,
¢desitOszerek, adasat, tejitalok tovabbi cukrozasat. A sé bevitel minél nagyobb szintli
csokkentésére torekszenek.

Nagymeértékben novelték a gylimdles és zoldségfélék, halak, teljes kidrlésti élelmi anyagok
aranyat.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Mint altaldban mindenhol, Sitkén is a legnagyobb tomegeket vonz6 sportag a labdarugas. A
jelenlegi formajaban 1996-ban alakult jja a csapat, a Kapolnaért Kulturalis és Sportegyesiilet
Labdartgd Szakosztalyaként. A megyei II. osztalyban jatszo egylittes sajnos 2022-ben nem
tudott nevezni a bajnoksagra személyi feltételek miatt.

A Kapolnaért Kulturalis és Sportegyesiilet masik szakosztalya a Teke Szakosztaly, 6k az NB
Il. Nyugati csoportjaban érnek el kiemelkedé eredményeket. Az dnkormanyzat anyagilag és
erkolcsileg is tamogatja a csapatot.

Mindkét sportdgban vannak bizonyos napokhoz, személyekhez kapcsolodd versenyek is,
ilyenek a Halhatatlanok Labdarigé Tornaja, a Kemenesalja Kupa. Nagyon jo alkalom
mindegyik egy kis sportolasra.

Az dnkormanyzat mas sportdgak népszerlsitésében is szerepet vallal. A miivelddési haz
udvarara felépitett petanque palyan szervez versenyeket, de évek 6ta megrendezi a,,Nosztalgia”
asztalitenisz bajnoksagot.

A sportolasi lehetdségek fenntartdsa €s fejlesztése érdekében minden palyazati lehetdséget
megragadunk, amely a meglévl sportpalyak fejlesztése, ujak épitésére, 0j sport- ¢és
Jjatszoeszkozok beszerzésére szolnak.

Az évente megrendezésre keriilo falunapon 2013-ban hagyomanyteremtd szandékkal Kissitke
¢és Nagysitke lakosai kozott sportverseny keriilt megrendezésre, asztalitenisz, futball, petanque
és teke szamokban.

Folytatodtak a petange, asztalitenisz és tekebajnoksagok is, a kinalat cso-cso és dartsversennyel
boviilt.

A gyermekprogramok megszervezésekor i1s mindig nagy figyelmet fordit a sportolasi
lehetdségek biztositdsara. A nyari tdborokban, gyermeknapkor a gyerekek rendelkezésére
allnak a kiilonb6z6 sporteszkdzok (trambulin, tollaslabda, roplabda, kosarlabda, asztalitenisz,
CS0-Cs0, petanque), kiilonbozo ligyességi jatékok (golyalab, hullahopp).

A kisebb korosztaly szamara EU szabvanyos jatszotér épitésekor iigyességi jatékok is
felallitasra kertiltek.

2014-ben atadasra keriilt a 6 db fitnesz eszkdz, mely 12 féle erdsit6 gyakorlat elvégzését teszi
lehetdvé, s amely nagy népszeriiségnek orvend a falu lakosainak korében.
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f) személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Etkeztetés: A személyes gondoskodast nyujtdé szolgaltatisok koziil Sitke Kozség
Onkormdanyzata a szocidlis étkeztetést sajat fozékonyhajardl biztositja. Azok a személyek
részesiilhetnek ebben az ellatasban, akik legalabb napi egyszeri meleg étkeztetést onmaga, vagy
eltartottja részére tartdsan, vagy atmeneti jelleggel nem képes biztositani kora, egészségi
allapota, fogyatékossaga, pszichiatriai betegsége, szenvedélybetegsége, vagy hajléktalansaga
miatt. A konyha mikodésének kezdete oOta étkeztetésre iranyuld kérelem nem Kkeriilt
elutasitasra. Az dnkormanyzat az étkezési téritési dijak megallapitasanal figyelembe veszi,
hogy az aranytalanul nagy terhet ne jelentsen az étkezoknek.

Hazi segitségnyujtas keretében elérhetd szolgaltatasok:

e Fizikai ellatas. Idetartozik a meleg étel hazhozszallitasa, sziikség szerint bevasarlas,
szlikebb kornyezet rendbetétele. Ha lehetséges a szocidlis helyzet javitasa.

o Egészségiigyi ellatas keretében a személyi higiéné biztositasa (fiirdetés, pelenkazas,
oltozés). Gyogyszerek feliratasa, kivaltasa, sziikség szerinti adagolasa, orvos hdzhoz
hivéasa, illetve a beteg, rendelésre vald elkisérése. Rendszeres vérnyomds és a
vércukormérés.

e Mentalis gondozas. Itt els6dleges feladat a bizalom megszerzése és megtartasa. Fontos
a megfeleld magatartas, tiirelem, meghallgatas és a beszélgetés.

o Foglalkoztatas. Lényeges az iddsek maganyossag érzetének elkeriilése.

o FErdekvédelem és a szocialis ligyintézés. Ismerésokkel, rokonokkal vald kapcsolattartas
segitése, postai ligyintézés (levél, csekk feladdsa), a hivatalos iratok értelmezésében ,
kitoltésében valo segitség. Segédeszkdzok beszerzéséhez nyujtott segitség

Csaladvédelem, Gyermekjoléti Szolgalat:
Ellatasa a Sarvari Gondozasi és Gyermekjoléti  Kozpont keretein beliil torténik. Sitke
kozigazgatasi teriiletén 1 {0 csaladsegitd munkatars latja el a feladatokat.

g) drogprevencios szolgaltatasok
h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nytjtasakor ~ Nem fordult eld.

i) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok) a szocidlis és az
egeészsegligyi ellatorendszer keretein beliil

Az dnkormanyzat 2013-t6] minden évben, a torvényben meghatarozott érték alatt allapitotta
meg a személyes gondoskodast nyujto ellatasok keretein beliil a szocialis étkezési téritési dijat.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Kozségiinkben nem miikddik népkonyha.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, ez
. ” A telepiilési e iz
tornaszobaval ellatott . . Kozmlivel6dési
.. . . Sportcsarnok, konyvtarak ...
koznevelési . p et intézmények
s, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye 34 (gTS o (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 696 1
Forras: TelR, KSH Tstar

2020-t0l az 6voda tornaszobaval bovilt.

A kozosségi élet legjelentdsebb szintere a miivelddési hdz. Itt kapnak helyet a miivészeti
csoportok, a kiilonboz6 tinnepségek, egyéb rendezvények.

Sitke kdzség Onkormdnyzata minden év januarjdban elfogadja a kdzség rendezvény tervét,
melyben a most mar hagyomannya valé rendezvények éppugy szerepelnek, mint az adott évben
id6szerliséggel birok (kerek évfordulok).

Minden évben megemlékeziink 1848.marcius 15-r6l, a Hosok napjarol. Egyiitt linnepeljiik a
karacsonyt.

A hagyomanydrzés keretében majusfat allitunk €s ki is tancoljuk, dalos talalkozot,
népmiivészeti kiallitdsokat tartunk.

A gyermekek részére jatszohazakat szerveziink (husvéti, sziireti, adventhez, karacsonyhoz
kapcsolddo), gyermeknapot tartunk, mikulast varunk. 2004-t61 minden évben 1 hetes kézmiives
¢és dramatabort tartunk résziikre.

De a miivelddési haz ad helyet évente a falunapnak, az operett galanak, az idosek napjanak, a
hazassagi évfordulosok koszontésére rendezett iinnepségnek, szinhazi eldadasoknak,
mesemondo délutanoknak, gytiléseknek is.

A rendezvények szervezését, rendezését az onkormanyzat mellett a kovetkez6 civil szervezetek
segitik:
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Sitkei Népi
Diszitémuvészeti Szakkor
(1980-ban alakult

A csoportok székhelye a
mivelddési haz.

LAV

A Kapolnaért Kulturalis és Sportegyesiilet 1986 ota rendez a kdpolna megmentésére a rock
koncerteket augusztus utolsé szombatjan, a kdpolna dombon. Az egyesiilet tagjai tarsadalmi
munkakban vesznek részt a falu és kornyékének szebbé tételében. 2010 ota adventi koncertet
is rendeznek a templomban.

A falu hataraban 1év0 elsd vilaghabortis emléknél, a Kalaposkutnal 2017 6ta emlékeziink meg
szentmise keretén beliil a h6sokrol.
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A sportrendezvények a miivelédési hazban, a Borostyankert tekézoben, a Kastélyfogado
petanque palyajan és a futballpalyan szervezddnek a sportegyesiiletek, az 6nkormanyzat €s
maganszemélyek szervezésében.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Fenti rendezvények legnagyobb része ingyenes az Onkormanyzatnak és a tamogatoknak
kdszonhetden.
Az dnkormanyzat nagy jelentdséget tulajdonit annak, hogy a rendezvények mindenki szamara
elérhetdk legyenek. Biiszkén mondhatjuk, hogy a tobb, mint harom évtized alatt a rock
koncertet minden nagyobb konfliktus nélkiil zajlodtak le, pedig a koncert hétvégéjén tobb ezer,
kiilonbz6 koru, nemi, etnikai hovatartozast ember tartdzkodik kozségiinkben.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

e Rendezvényeink tobbségét ¢éppen az Onkéntes munkdnak, az adomanyoknak
koszonhetéen tudjuk ingyenesé tenni. LegjellemzObb tdmogatidsi forma a hazi
siitemények, bor, iuditok, lekvarok, gylimélcsok felajanldsa. A szervezésben, a
rendezvények lebonyolitisaban az Onkormanyzat polgarmestere, képviseldi,
munkatarsai, az egyestiletek tagjai jarnak eld jo példaval, onkéntes munkéjukkal.

e A nyari tabor lebonyolitasdban részt vevd segiték tobbsége 6t napon keresztiil napi 9-
10 6rén keresztiil ingyen segit a gyerekek felligyeletében, de sokan vannak, akik egy-
egy foglalkozas idejére, vagy 1-2 drara allnak be onkéntesnek. A taborra is jellemz6 az
onkéntes adomanyozas zoldség-gylimdles formajaban.
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A gyermekprogramokat sem tudnank lebonyolitani 6nkéntes segitok nélkiil. A farsangi fank
a mézeskalacs siitése, az adventi koszort kotése, stb. mind-mind olyan feladat, ami csak
Osszefogassal valosithatdo meg.

A miivel6dési haz fiitését az onkéntesek altal szedett faval biztositjuk az utdbbi években,
igy probaljuk a gazfiités koltségeit csokkenteni.
Az id6sek részére kiosztott tlizifa flirészelését, kihordasat is onkéntesek végezték.

T

Az iinnepségeken a miisorok szerepldi a falu gyermekei, lakosai, (nem pénzért vett
produkciok), sok-sok munka elézi meg a fellépést mind a fellépdk, mind a felkészitdk
részérol.
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A 2013. majus 27-i iilésén a képvisel6-testiilet elfogadta, hogy a kozépiskolasok 50 oras
kozosségi szolgalatot végezhessenek kozséglinkben, arra valo tekintettel, hogy tobb
helybéli fiatal is Sitkén szeretné végezni ezt a szolgalatot.

Ev Kozosségi munkat végzok | Orak szama Osszesen
széama (f0)

2013 6 30
2014 12 148
2015 10 162
2016 11 105
2017 6 118
2018 9 188
2019 9 220
2020 7 181
2021 9 225

d)a helyben €16 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa ¢s kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei

Kozségilinkben nincsenek nemzetiségiek.
e) helyi lakossagi dnszervezodések

Sitkei Citerazenekar Kulturalis Egyestilet
Képolnaért Kulturalis és Sportegyestilet
Nyugdijas Klub

Népi Diszitomuvészeti Szakkor
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Kozségilinkben nincsenek romak, igy roma nemzeti 6nkormanyzat sincs.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l0k €s a romak helyzete, esé¢lyegyenldsége vizsgalata soran

telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Munkanélkiiliség, elszegényedés, rossz | Mélyszegénységben ¢lok szdmanak
lakhatasi koriilmények, kirekesztés feltérképezése, segitése onkéntes munkaval,
adomanyokkal.
Helyi piac {lizemeltetésével az altaluk
megtermelt termékek értékesitésére

lehetdség biztositasa
Munkaerdpiacra vald visszatérésiik segitése

A mélyszegénységben ¢10khoz nem jutnak el
informaciok az igényelhetd tdmogatasokrol

A mélyszegénységben ¢€lok széleskorii
tajékoztatasa az életkoriillményeiket javitd
tamogatasokrol
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbdl)

Az allandé
népességhdl
a megfelel6
F6 korcsoportu
nok és
férfiak
Korcsoport arénya (%)
L . .. | Osszese ALE N6k
Férfia | NG k
kK | k n s | (TS
(TS 003) 005) 007)
F6 | F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 368 |373| 741 42}66 52}34
(] (]
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 22 2,97%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya 5y &7 119 7.02% | 9,04%
TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya 16 5 1 2.16% | 0,67%
TS017)
Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek szdma és ardnya,
egeszseégligyl, szocialis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru , . ,
e e Veszelyeztet'ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2016
2017
2018 0 0
2019 0 1
2020 1 4
2021 1 6

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

o N b O

2016 2017 2018

H Védelembe vett kiskoru

2019 2020 2021

Veszélyeztetett kiskoru

A gyermekek nem anyagi gondok miatt keriiltek védelembe, hanem csaladi kapcsolati
problémak miatt.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos
szama (TS 111)
F6
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiildé gyermekek szama csokkend
tendenciat mutatott egészen 2017-ig, amikor mar nem is részesiilt senki ilyen ellatasban.
Kérelem elutasitasara sem kertilt sor a vizsgalt idészakban.

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. Torvény 2014.
januar 1-t8l hatdlyos mddositasa alapjan megsziint a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatés,
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helyette 6nkormanyzati segély volt megallapithatdé 2015. februar 28-ig, melyet 2015. marcius
1-t61 a rendkiviili telepiilési timogatas valtott fel.

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesilok
Ev (TS 065) (TS 066) O0sszesen
Fé Fé Fé

2016 3 1

2017 3 1

2018 3 0 3

2019 1 0 1

2020 1 0 1

2021 0 0 -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

5
4
4
3 .
3 .
2 .
2 .

1 .

1 _ :F { -
0 n T T T T T 1

2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaelltasban részesiil6  m Arvaellatasban részesiils  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesuilék 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

Tanévkezdesi tamogatas

A Gyvt. felhatalmazasa alapjan a telepiilési onkormanyzat képviselo-testiilete a rendeletében
meghatarozott mdodon ¢és feltételek szerint a gyermek és fiatal feln6tt raszorultsagara tekintettel
mas pénzbeli tAmogatasokat is megallapithat.
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Az Or. 17/A. §-a alapjan a képviseld-testiilet minden évben rendkiviili telepiilési tanévkezdési
tdmogatast allapithat meg annak az altalanos, illetve kozépiskolai tanulmanyokat folytatd
gyermeknek, valamint a fels6fokti oktatdsi intézmény elsé éves hallgatojanak, akinek a
csaladjaban a beiskolazéssal egyiitt jard koltségek onalldo fedezése nehézséget okoz, és a
csaladban az egy fore juto nettd jovedelem a 250.000 Ft-ot nem haladja meg.

2021-ben 16 csaladban 29 kiskoru és egy nagykort gyermek részesiilt rendkiviili telepiilési
tamogatasban.

Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati Osztondij palyazat Snkormanyzat altal nytjtott
onero része

Sitke Kozség Onkormanyzati képviselé-testiilete minden évben csatlakozik a felsdoktatési
intézmények hatranyos szocialis helyzetli hallgatok ("A” tipus), illetve a fels6oktatasi
tanulmanyaikat elkezd6 fiatalok tdmogatasara ("B tipus) létrehozott Bursa Hungarica
Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij palyazathoz.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

4.1.3. szZAMU TABLAZAT — KEDVEZMENYES OVODAI - ISKOLAI JUTTATASOKBAN RESZESULOK SZAMA

Inevenes Ingyenes 50 szazalékos Inevenes
. gy’ étkezésben mértéki gy" Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | , . , tankonyv- , , ! ,
P i . | résztvevok | kedvezményes " tamogatasban | étkeztetésben
Ev résztvevok A ; , ellatasban , vtz . ol
: szama étkezésre . etz részesiil6k részesiil6k
szama . . , részesiil6k . .
, iskola 1-8. | jogosultak szama . szama szama
d6voda A , szama
évfolyam 1-13. évfolyam
2014 5 n.a. n.a. n.a. 0 0
2015 37 5 n.a. n.a. 0 0
2016 28 2 n.a. n.a. 0 0
2017 27 0 18 n.a. 0 0
2018 19 0 19 n.a. 0 0
2019 32 0 13 n.a. 0 0
2020 32 0 14 n.a. 0 0
2021 32 0 13 n.a. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

A sitkei gyermekek iskolai étkeztetésérdl Sarvar varos Onkorméanyzata gondoskodik jelenleg
is az ELAMEN Zrt-vel kotott megallapodas alapjan.

Sitkén az dvodasok étkeztetése a helyi f6z6konyharodl tortént.

Ovodéztatasi tamogatasban, nyari étkeztetésben senki nem részesiilt a vizsgalt idszak alatt.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek nincs a kdzségben.

f) Allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd,
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzeti csaladban €16 gyermek

Nincs kozségilinkben
4.2 Szegregalt, telepszeril lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Szegregalt, telepszerii lakokdrnyezetben €16 gyermekek nem €l a telepiilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I’BeFoltott vedenm 0-3 &v kbzbtti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) £ védénankeént
db F6 F6

2016 0 32 -

2017 0 32 -

2018 0 30 -

2019 0 34 -

2020 0 22 -

2021 0 20 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Sajnos 2020 6ta csokkent a 3 év alatti gyermekek szdma, ami az 6voda fenntartdsat is
veszélyeztetheti.

A védondi ellatas a sarvari Ill-as korzet részeként csatolt kdzségként megoldott Sitkén. A
védondi szolgalatot a Sarvari Gondozasi és Csaladsegité Kozpont munkatarsa latja el.

A védoénd a protokollnak megfelelden latogatja a csaladokat otthonukban ( pl. csecsemdket 6
hetes korig hetente, majd 1 éves korig havonta ¢és sziikség szerint, stb.)

A védond korzetéhez tartozo gyermekek 1étszama évente, a szept. 30. allapot szerint:
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2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019

(a védono altal kozolt adatok)

0-7 év
43
50
46
48
42
54
54

A védénd mobiltelefonon is elérhetd. Sajat gépkocsival jar ki a tandcsadasra, melynek koltségét
az onkormanyzat fizeti.

A sziir@vizsgalatok életkorhoz kotétten, ill. panasz esetén, megbeszélt idOpontban, sziild
jelenlétében torténnek a védondi tanacsadoban Sarvaron, vagy az orvosi rendelében Sitkén.

Havonta egyszer gyermekorvosi tandcsadas védondi tandcsadassal egylitt elérhetdé a
telepiilésen.

A véddné az 6vodaban negyedévente tisztasagi vizsgalatot, esetenként egészségnevelést végez.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felndttek és Csak felnéttek A hazi en Lo
‘. Felnétt hazi
gyermekek részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
részére szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott P
. . . . , ellatott
, haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev < < 2 . . gyerekek
szolgdlatok szama szama szama szama s73ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok
2021
2020
2019
2018
2017
2016

FelnGtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
Gyermekorvos dltal elldtott gyerekek szama
0 0 0 1

B A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szdma
(TS 106)

Sitke kozség lakossaga a teriileti ellatasi kotelezettség soran alanyi jogon, egyenlé mértékben
¢s modon egészségiigyi alapellatasban részesiil. A teriileti ellatas besorolasa alapjan kdzséglink
gyermekei a II. szdmu gyermekkdrzethez tartoznak, melynek gyermek haziorvosa Dr. Horvath
Magdolna

Dr. Horvath Magdolna Séarvaron, az Ady u.2. szam alatt rendel a kdvetkezd rendelési id6ben:

o hétfo: 14.30 - 16.30
e kedd: 8.00-12.00
e szerda: 8.00-12.00
e csiitortok: 14.30 - 16.30
e péntek: 8.00 - 12.00

Betoltetlen hazi gyermekorvosi praxis nincs.

fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkoz6 adatok
A 0-7 éves koruak koziil a specialis ellatasi igény(i gyermekek Sarvaron a Nevelési
Tanacsaddban kapnak ellatast. A helyi 6voddban logopédiara €s sajatos nevelési igényii

gyermekként fejlesztésre van lehetdség. Korai Fejlesztd intézmény Szombathelyen talalhato.

Kozoktatdsi Szakszolgdlati feladatok elérhetdsége Sitkén €16k részére

Korai Fejleszto Nevelési | Logopédia | Tovabbtanulas | Gyogytestnevelé
fejlesztés, felkészités tanacsada | 1 ellatas , S
tanacsadas S palyavalasztasi
¢s gondozas tanacsadas

M M M M M M
Szombathel | Szombathel Sarvar Sarvar Szombathely Sarvar

y y 7 km 7 km 31 km 7 km

31 km 31 km

M: mas telepiilésen, tavolsaga

A kozoktatasi szakszolgalati feladatok koziil a nevelési tanacsadés, a logopédiai ellatas és a
gyogytestnevelés Sarvaron elérhetd. A korai fejlesztés, tandcsadas és gondozas, a fejlesztd
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felkészités és a tovabbtanulasi-palyavalasztasi tandcsadds Szombathelyen biztositott, igy
alkalmanként 16-70 km-t kell megtenni a raszoruloknak ezen ellatasok igénybevétele esetén.
Ez komoly anyagi terhet r6 a csaladokra.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis, személyes, szocialis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja
a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, a
gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megeldzését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését (Gyvt. 39. § (1)).

Az Or. 30. §-a alapjan Sitke Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete a gyermekjoléti
szolgaltatds szervezését, irdnyitdsat és Osszehangoldsat a képesitési eldirasoknak megfeleld
személy foglalkoztatasaval biztositotta. A gyermekjoléti szolgaltatdsokkal kapcsolatos
feladatokat szocialis munkas képesitéssel rendelkezé személy latja el. A gyermekjoléti
alapellatasok teljes skalaja csak Sarvaron érhetd el.

Alapellatas keretében gondozza a gyermekjoléti szolgalat azokat a csaladokat, gyermekeket,
akik a szolgalattal vallaljak az egylittmiikddést. Az egyiittmiikodés a jelzOrendszer észlelése
illetve onkéntes jelentkezés alapjan alakul ki. Az alapellatds sordn a csaldd és a gyermek
rendszeres kapcsolatot tart fenn a csaladgondozoval, aki nevelési tanacsokkal latja el a sziiloket,
szolgéaltatdsok eléréséhez segiti a csaladot.

A veszélyeztetettségi tényezOk koziil halmozottan fordul eld az anyagi, é€letviteli és a lelki-
érzelmi veszélyeztetettség.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és
b°'°5°debel\':f::f;?’tt gyermekek szama Bélcsddei helyek és beirt gyermekek
(ikodo o , . .
.. .___..| Onkormanyzati szama
6nkormanyzati o xgs
vt s bélcs6débe 1
z AL beirt gyerekek
Ev | féréhelyek 2
P szama
szama 0
o 201 2017 201 201 202
db F§ 016 0 018 019 020
2016 n.a. n.a. B Miikéd6 6nkormanyzati bolcsodei féréhelyek
2017 n.a. n.a. B Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
Forras: Onkormdnyzati és intézményi
adatgydjtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miik6dé | Munkahel - P .. P
B un .a € Miikédoé | Csaladi Miik6do Mini M(ikédo | Bolcs6déb
munkahel yi . vt ez . . vt ez . .

. et sz csaladi | bolcs6déb mini bo6lcs6déb | (Osszes) | e (Osszes)
yi bélcsédéb | . P et st s P vt ot .
et ey , bolcsédei | e beirt | bolcsédei| e beirt | bolcsédei beirt
bolcsddei e beirt . . . . s
, . L féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyerekek | fér6helye | gyermeke
Ev | férohelye | gyerekek ! . . . a a
RS | SRR k szdma | szdma (TS | kszama | szama (TS | kszama | kszama
(TS 126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
281 0 0 0 0 0 0 0 0
231 0 0 0 0 0 0 0 0
201
8 0 0 0 0 0 0 0 0
201
9 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

B MUik6d6 (Osszes) bolcsddei férGhelyek szama (TS 124)

f) gyermekvédelem

M BolcsGdébe (Osszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

A Csaléad- és Gyermekjoléti Szolgalatnal dolgozé csaladsegité munkatarsak tevékenységiiket
a Gyvt 40-40A §-aban, illetve a Szt. 64 §-dban meghatarozottak, valamint ezen torvények
végrehajtasi rendeletei alapjan latjak el.
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A Csalad- ¢s Gyermekjoléti Szolgalatnal 2021 december 21-én egylittmiikodési megallapodas
alapjan 14 f6 szerepelt nyilvantartasban, mely 5 csaladot érintett. A csaladon beliili
bantalmazas(sziil6-sziil6t bantalmazott) gyermek lelki elhanyagplasa, egyéb csaladi- kapcsolati
konfliktusok, életviteli- életvezetési nehézségek, egészségligyi problmak, illletve gyermekkel
kapcsolatos magatartasi- viselkedési problémak fordultak elé. 2021. december 31-én 2 csalad
1-1- gyermeke volt védelembe vétel keretében gondozva. Sitkén egyetlen fiatal sem allt
partfogo feliigyelet alatt, illetve valsaghelyzetben 1év0 varandds anya sem volt az adott
telepiilésen. Helyettes sziildi halozat nem miikodik, mivel nem keriilt kiépitésre.

Gyermekjoléti | Bolcsdde Csaladi Iskolai Hazi Csaladok
szolgaltatas napkozi napkozi gyermekfeliigyelet | &tmeneti
otthona
Helyben M M M
megoldott Sarvar Sarvar Sarvar Ellatatlan Ellatatlan
7 km 7 km 7 km

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Csaladon beliili erdszak, viszaly esetén a gyermek ideiglenesen a szombathelyi Tertileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalatnal helyezhetd el.
Ilyen esetben kérhetd renddri védelem, sziiloi tavoltartas is.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinid6s programokhoz vald hozzaférés

e Hetente 3 alkalommal tart nyitva a konyvtar. Beiratkozasi dij nincs, internettel ellatott
szamitogépek, kozel 3000 konyv, 150 dvd, 8 féle heti ill. havi lap, tobbféle tarsasjaték
varja a gyermekeket.

e A mivel6dési hazban tartott gyermekprogramok

e | hetes nyari tabor a miivelddési hazban

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankonyv
Kozségiinkben csak az 6vodaba jardo gyermekek étkeztetése megoldott dnkormanyzat altal
izemeltetett f6zOkonyhdrol, hétvégi étkeztetésre nincs lehetdség. Az ingyenes tankkonyvrol

nincs adat, mert Sitkén nem mukodik iskola.

) eltérd kultardju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasméod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor

Nem tudunk ilyen esetrdl
[) elonyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek

keretein belul
Nincs.
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4.4 A Kkiemelt figyelmet igényléo gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa, a kdznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszté programokra vald
eljutds modja, lehetdségei

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti dvodas gyermekek

Ovodaba beirt
gyermekek szama

(gyogypedagogiai

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetdi
o6vodas gyermekek szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) anZIngZZIE ssfi?tii)a(iTs aranya az évodas
(TS 087) 092) gyermekeken belul (TS 093)
F6 F6 %
2016 24 0,00
2017 25 0,00
2018 29 0 0,00
2019 30 0 0,00
2020 27 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

s s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai

tanulok
- , - Hatranyos és
A a . . | Hatranyos és halmozottan hatranyos .,
Altalanos iskolai . halmozottan hatranyos
A , helyzeti L, ,
tanuldk szama a e is . . ; , helyzeti tanulok
. . altalanos iskolai tanulék szama ) v ia
Ev AELTE (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) IEDNEIRBELEIITES
oktatasban gyogypecag (gTS 094) 8y iskolai tanulékon beliil
(TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. 0,00
2017 n.a. 0,00
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint(i oktatasban

(s P Hatranyos és
Hatranyos és
halmozottan
Hatranyos halmozottan hatranyos
, y hatranyos y" - .
G P es helvzetd helyzetii Hatranyos és
Hatranyos es y . . szakkozépiskol | Hatranyos és halmozottan
halmozotta
halmozottan e szakkézépiskol ai tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos | " NAUANYOS | aitanuisk | Sl ol | patranyos hel ze‘:l'i
. helyzeti és hatranyos v L vee
helyzetli tanulék helvzetii helyzetii helyzetii tanuldk
E gimnaziumi , 'y . . szakiskolai és | szakgimnaziu aranya a
v aranyaa szakiskolai és P . . L
nuldék oo . készségfejleszt mi tanuldk szakgimnaziu
tanulo . .. sk feil
. gimnaziumi | keszsegfejleszt 5 iskolai . . 16k
szdma (TS ‘ & iskolai 6 iskolai szama mi tanulékon
096) tanuldkon tanulok széma tanulék aranya (TS 100) beliil
belul (TS 2 nappali a tanulék (TS 101)
Lem) oktatasban (TS s.zamaljoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016
2017
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH

Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzetii gyermekek és

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek és

Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2016
2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészitdé szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az 6vodas koru gyermekek tobbsége a helyben 1év0 6vodaba, - mely a Sarvari Varmelléki
Ovoda telephelye) — van beiratva. SNI 2021-ben 2 £§ volt, HHH gyermek évek 6ta nincs. Az
altalanos iskolaskoruak tobbsége a Nadasdy Tamas Altaldnos iskolaba jar, koztiink sincs HHH.
Bar jelen pillanatban nincs HHH gyermek kijelenthetd, hogy az intézményekben biztositottak
a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek 6vodaztatasanak, iskolaztatdsanak feltételei.

Az 6vodaban gyogypedagdgus €s logopédus helyben elérhetd, jelenleg gydgypedagodgidra 1 {6,
logopédiara 4 0 jar heti egy alkalommal, egy f6 pedig heti két alkalommal.

A Nadasdy Tamas Altaldnos Iskoldban (idejar az alt. iskolai tanulok tobbsége) egy
fejlesztopedagogus és egy gyogypedagogus foglalkozik a raszorulokkal.

A fejlesztOpedagdgus munkaja a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizdd
tanulokat érinti, illetve azokat, akik a megismeré funkciok vagy a viselkedés fejlodésének
organikus okra vissza nem vezethetd tartdos és sulyos rendellenességgel kiizdenek.
Az, hogy ki kapjon fejlesztést, tanév elején deriil ki, a fejlesztd pedagdgus felmérései alapjan,
illetve az osztalytanito javaslatara.
A gyerekek fejlodési allapotaval torténd Osszevetés utan késziti el a pedagdgus az egyéni
fejlesztési tervet.

Munkaformak:
-frontalis munka egyéni megsegitéssel
-paros és csoportmunka

A tanulok heti 1 vagy 2 6raban kapnak megsegitést. Az oktatas nem osztalyteremben, hanem
egy kiilonallo logopédiai szobaban torténik kiscsoportos foglalkozas keretében.

A gybgypedagdgiai munka keretén beliil keriil sor a sajatos nevelési igényli tanulok egyéni
fejlesztésére. Ezeknek a tanuloknak az egyéni formaban torténd fejlesztése a Tanuldsi
Képességet Vizsgald Szakértdi ¢s Rehabilitacios Bizottsag szakvéleménye alapjan eldirt
rehabilitacios tandrai foglakozasokon, egyéni fejlesztési terv alapjan valosul meg.

A gydgypedagogiai tevékenység célja a szakértdi véleményben feltiintetett, elmaradast mutatd
részképesség teriiletek fejlesztése. A fejlesztdmunka a mar meglévo készségekre, képességekre
épit, a gyermek Onbizalmanak pozitiv megerdsitésével, sikerélmény biztositasaval.

Alapvetd feladat a kommunikacidé, amely az olvasds, az irds ¢és a szamolas sikeres
elsajatitasahoz sziikséges, de elengedhetetlen a gyenge vagy hidnyzd alapképességek
kompenzalasahoz is.

Kiemelt szerepet kap a téri orientacio, a vizualis és auditiv észlelés, az intermodalis észlelés, az

emlékezet és a szerialitas fejlesztése, mivel ezek elofeltételei a magasabb mentalis
miukodéseknek, az eredményes tanuldsnak.
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4.4.1. szZAMU TABLAZAT
OVODAI NEVELES ADATAI

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama 1

Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1

Ovodai féréhelyek szama 30

Ovodai csoportok szama 1

Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-iQ): 7h-17h

A nyari 6voda-bezaras idOtartama: () 5 hét

Személyi feltételek Fé Ililtz;lzlzrzxf

Ovodapedagégusok szama 1 1

Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok szama 1 1

Gyogypedagdgusok 1étszama 0 0

Dajka/gondozéné 1 0

Kisegité személyzet (ped.aszisztens) 1 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgytijtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogype
dagogiai
oktatasb
Ovodai . . Ovodai Ovodaba can
Ovodai | feladatell , . . | részesilo Egy
gyermekes | ., . cas beirt Ovodai A ! , .
3-6 féréhelye atasi 3 ovodas d6vodai
. oportok ! gyermek | gyogyped
éves ) k szama helyek ; > . . | gyermek | gyermekc
, szama - A X ek szama | agogiai X
koru sevbeda (gyégype | szama e ermeke ek szama | soportra
, gyerme &Y gyp . dagégiai | (gyogype 8y ’gy.p- 2 az jutoé
Ev gogiai ; ... . | dagdgiai | soportok | . ’
kek , neveléss | dagdgiai ; ) integralt | gyermeke
szdma e el egyiitt) | neveléss LTS szama an k szdma
eg‘gg;)ﬁs (TS 090) | el egyiitt) e('T:gg;';;) (TS086) | Cktatott | (TS 089)
(TS 088) SNI
gyermek
ek nélkal
(TS 091)
fé db db db f6 db f6é f6
2016 32 1 30 1 24 0 24
2017 32 1 30 1 25 0 25
2018 34 1 30 1 29 0 0 29
2019 38 1 30 1 30 0 0 30
2020 n.a. 1 30 1 27 0 0 27
2021 n.a. 0 30 1 26 0 0 26
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgy(ijtés
Ovodai féréhelyek
0 5 10 15 20 25 30 35

m Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt) (TS 090) db

m Ovodéba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt) (TS 087) 6
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35

30

25

20

15

10

Egy 6vodai gyermekcsoportra jutd gyermekek szama (TS 089)

__—

2016

2017 2018

2019

o~

2020

e F gy Ovodai gyermekcsoportra juté gyermekek szama (TS 089)

Sitkén minden dévodéaskortl gyermek beiratdsa az 6vodaba megtdrtént.

2021

4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok,

felada

tellatasi helyek

Az 3ltalanos Egy altalanos Mas
iskolai osztlvok Az dltaldnos | Altalanos iskolai iskolai teleptilésrél
szdma a YO | iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté bejaré
éevbedagégiai szama (a helyek szama tanulék altaldnos
g\;kgt\a{utpésbagn ?a gyogypedagogiai | (gyégypedagégiai | szama a nappali | iskolai tanulék
Tanév S oktatassal oktatassal oktatasban aranya a
oktatésban) (TS egyiitt) egylitt) (gyégypedagégiai|  nappali
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal oktatasban (TS
egyiitt) (TS 082) 084)
ce db db 6 %
2016 0,00 0.00
2017 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016
2017
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nincs rola adat.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Kozséglinkben nem folyik iskolai oktatas, ilyen adatokkal nem rendelkeziink.
e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok

Az éltalanos iskoléba és kozépiskoldba jard gyermekek részére iskolabusz all rendelkezésre.
Az éltalanos iskoldba jarok buszbérletet kapnak.

A polgarmester a beiskolazéassal egyiitt jaré koltségek fedezéséhez vald hozzdjarulasként
pénzbeli rendkiviili telepiilési timogatast allapithat meg.

A rendkiviili telepiilési tanévkezdési tAmogatasra az a Sitke kozség kozigazgatasi terliletén
lakohellyel rendelkezd gyermek és a fiatal felndtt jogosult, aki a targyév szeptember honapban
koznevelési intézményben tanuldi, vagy felsdoktatasi oktatasi intézmény elsé évfolyaméan
hallgatoi jogviszonnyal rendelkezik; a csaladjaban az egy fore jutd havi netté jovedelem a
250.000 forintot nem haladja meg.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesilo
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szdma
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartoi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyermekek helyzetének, esélyegyenldségének vizsgalata telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek

Tartalmas programok, sportolasi lehetdségek
biztositdsa szervezett formaban

Egyre tobb a felligyelet nélkiili, csellengd
gyermek délutanonként, iskolai sziinetekben

Kozeépiskolas korosztaly szocialis | A kozépiskolas korosztaly 1ismereteinek
érzékenységének, empatigjdnak alacsony | bovitése esélyegyenldségi célcsoportokrol,
szintje az kotelez6 50 oOras Onkéntes munka

lehetdségének biztositasa, teljesitése soran a
célcsoportok segitése

Onkorményzatunk 2013. 07. 31-én egyiittmiikodési megallapodast irt ald a NymE RPSZK
Kozponttal valamint a kozépiskoldk nevében eljaré Klebersberg Intézményfenntartd
Kozponttal, mint fogadd intézmény, megteremtve ezzel az 50 6ras dnkéntes munka lehetdségét,
fogadasuk azota is folyamatosan torténik.
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| 5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 3,04 1,32 2,18%
2017 1,85 1,28 1,57%
2018 1,47 2,16 1,82%
2019 2,96 2,65 2,81%
2020 3,76 1,8 2,78%
2021 2,99 1,69 2,34%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
4,00
3,50
3,00

2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak ardnya ® N6k ardnya
(TS 033) (TS 034)



5.1.2. szamu tabla - A 180 napnadl hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresok (a 3.2.3.

tdblaval azonos)

180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresékén beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 72,73 25
2017 75 50
2018 22,22 50
2019 42,86 33,33
2020 50 42,86
2021 58,33 42,86

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

10,00 20,00 30,00

i

40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott B 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napnal hosszabb ideje allaskeresék kdzt a nék ardnya kisebb, mint a férfiaké.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6é
allaskeresSk szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2016 11 0
2017 8 0
2018 9 0
2019 14 0
2020 14 1
2021 12 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Allaskeres6k

2002 ] e ——
2020 |
20"
2018
2017 ————
20016
0 2 4 6 8 10 12 14 16
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k B Nyilvantartott allaskeresék

Fenti 0Osszehasonlitasbol kideriil, hogy kozségiinkre nem jellemzé a nék magasabb
munkanélkiiliségi aranya

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Nincs adat

C) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei
Az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedései egyre inkabb beszlkiilnek a
kornyékiinkon. Bezart a Trika Szovetkezet, a Sdga Foods Zrt elsddleges feldolgozo (vagohid)

gyaregysége. A Flextonicsnal és a Cellkomp Kft-nal, a Taravis Kft-nal és a Sarvari Huke
Hulladékkezelési Kft-nal vannak még elhelyezkedési esélyei az alacsony végzettségii nGknek.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozo6 adatunk nincs.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Az oOvoda nyitva tartdsa a felmeriild igényeknek megfeleléen 7 oratdél 17 oraig lett
meghatarozva. Sajnos a messzebbre (pl. Répcelakra, Biikre) jardé ndk 6vodas gyermekeiket a
munkahelyiikh6z kozel esé 6vodaba tudjak csak ennek ellenére beiratni.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)

Betoltott a
A 0-3 év .
védongi e Atlagos
iz kozotti B
allashelyek gyermekszam
. ]} gyermekek AN
Ev szama s73ma védondénként
(TS 109)
db 1{o] f6
2016 0 32
2017 0 32
2018 0 30
2019 0 34
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

1,00
0,90
0,80
0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20
0,10
0,00

Egy védOndre juté gyermekek
szama (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Varandosok részére védondi tanacsadas Sarvaron torténik. Varandosok, majd gyermekagyasok
latogatasa otthonukban tobb alkalommal, ill. ndvédelmi ellatas is megvalosul.
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5.2.2. a) BolcsGdék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu tablazatbdl

Miikodd,
onkormanyzati Onkormanyzati
bolcsédei bolcs6débe beirt
Ev féréhelyek gyerekek szama
szama
db F6
2016 n.a n.a.
2017 n.a n.a.
2018 n.a n.a.
2019 n.a n.a.
2020 n.a n.a.
2021 n.a n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

M0kods | Munkahel |\ osis | coalddi | Makeds | Mini | Mikodé | Bolessdéb
munkahel yi 1 et gy . . vl gz " .
: bblcsddéb csaladi | bolcs6déb mini bolcs6déb | (Osszes) | e (Osszes)
. y” . , bolcsodei| e beirt |bolcs6dei| e beirt |bolcsédei beirt
bolcsddei e beirt Y . . .
, . L féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyerekek | fér6helye | gyermeke
Ev | fér6helye | gyerekek , , ! . . .
kszima | széma (TS k szama | szama (TS | kszama | szama (TS | kszama | k szama
(TS 126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
201
6 0 0 0 0 0 0 0 0
201
7 0 0 0 0 0 0 0 0
201
3 0 0 0 0 0 0 0 0
201
9 0 0 0 0 0 0 0 0
202
0 0 0 0 0 0 0 0 0
202
1 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya-és gyermekgondozas teriilete
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5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erészak
Csaladon beliili er6szak miatt renddri beavatkozasra 2005-ben volt utoljara példa.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat 6nallo egysage a Csaladok
Atmeneti Otthona Szombathelyen és a Vasvar Hegyhati Joléti Szolgalat Kozalapitvany Csaladok
Atmeneti Otthona Vasvaron nytjt segitséget a vas megyei raszorultaknak 12 honapig (varélista alapjan).
Felnétteknek onellatas. Gyermekeknek teljes ellatast, napi 6tszori étkezést biztositnak. Fzési lehetdség
(nyersanyagokat tudnak adni). Mosasi, tisztalkodasi lehetoség. Mosdszert, tisztitoszert, szappant,
torolkozot, pelenkat, gyogyszert, tapszert sziikség szerint adnak. Ruhat csak beérkez6 adomany esetén
adnak. Gyermekfeliigyeletet biztositnak. Jogasz, pszichologus igény szerint all rendelkezésre. 07,00-
18,00 oraig csaladgondoz6, hétkoznap 19,00-07,00 oraig, hétvégén napi 24 draban szakgondozo ad
igyeletet. Anya-gyermek, apa-gyermek, gyam-gyermek veheti igénybe a szolgaltatast térités ellenében.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

1990-t61 1998-ig Fessler Magdolna, majd 1998-t61 2006-ig Domjan Laszloné toltotte be
teleptiilésiinkon a polgarmester tisztet. 2006-t61 Morgos Istvan lett a polgarmester, a 8 tagl képviselo-
testiiletbe 2 f6t, 2010-ben és 2014-ben is az 5 taguba is 2 {6 n6t valasztottak.

A Kapolnaért Kulturalis és Sportegyesiilet 7 tagu vezetdségében 4 no foglal helyet.

A Sitkei Citerazenekar Kulturalis Egyesiilet 3 f0s elnokségébdl 1 6 a nd.

A Sitkei Diszitomiivészeti Szakkornek csak ndi tagjai vannak, évente rendeznek kiallitast
alkotasaikbol a kdzségben.

A Sitkei Hirek 6 f0s szerkeszt6 bizottsagabol 6 6 a n6.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések
A Gyed-en, Gyesen 1év6 kismamak elszigetel6désének megakadalyozasara megalakult a Baba-mama
Klub az anyukak onszervezédésében 2008-ban. Sajnos alig tobb, mint egy évig miikodott. Nem volt aki
Osszefogja, iranyitsa tevékenységiiket, és szakmai segitséget sem kaptak a védondtol (de lehet, hogy
nem is kértek). Sajnos sem a védénd, sem a gyermekorvos nem helybéli, igy hianyzik a ,,lokalpatridta”
inditatas.
2018-ban ismét sikeriilt Gjrainditani a klubot. A foglalkozasok paratlan hét szerdanként vannak a
mivelddési hazban. 2019-ben a klub ismét megsziint.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A GYES-r6l, GYED-r6]l munkaba all6 n6k Bolcsodei férohelyek kialakitasa
gyermek feliigyeleti problémai
A GYES-en, GYED-en 1év6 ndk Baba-mama klub miikodtetése
elszigetelddése
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskord népesség fobb jellemzdi (pl. szama, arianya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65’ev fEI?ttl 0-14 éves koru | .. . .
allandé , , Oregedési
allandé lakosok | .
p lakosok X « index
Ev X ,, szama (f6)
szama (f6) | 101065 Ts %
(TS 026 és TS iy (TS 030)
.. 012 6sszesen)
028 Gsszesen)
2016 108 112 96,43%
2017 109 117 93,16%
2018 119 120 99,17%
2019 126 119 105,88%
2020 127 115 110,43%
2021 132 113 116,81%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

140%

120%

100%
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szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék

Nyugdijban,
ellatasban,
jaradékban és

Nyugdijban,
ellatasban,
jaradékban és

8 egyéb . Osszes
Ev jarandésagban egyeb nyugdijas
Jarandosaghan | .. andésagban
részesiilé p ol
férfiak szama részesuls nék
(TS 063) szama (TS 064)
2016 62 96 158
2017 66 95 161
2018 71 99 170
2019 67 102 169
2020 70 101 171
2021 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
200
150
100
50
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
180
160
140
120
100
80
60
40
20
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak m NGk

Kozségiinkben 2016 6ta ha csekély mértékben is, de nétt a nyugdijasok szama.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletk Eletk " " i
GLEI) (5 LI . I . . | Ozvegyi | Ozvegyi |ldoskoruak
n n Oregségi | Oregségi | , .. | . el e yor s
. . . . és sziil6i | éssziil6i | jaradékab
alapuldé | alapulé | nyugdijb | nyugdijb nvuediib | nvuediib an
ellatasb | ellatasb an an yuedl yusell , ;
< . R vtz an an részesitett
Ev an an részesiilé | részesul6 | ., R l .
. . A . Y . Ve részesiilo | részesulé | ek havi
részesiil | részesiil | férfiak nok . g P L
X g4 g o« ! . férfiak nék atlagos
6 férfiak | 6 n6k szama szama sz3ma szama | széma (f6)
szama szama | (TS069) | (TS 070) (TS071) | (T5072) (TS 134)
(TS067) | (TS 068)
2016 1 0 39 72 0 9 0
2017 1 0 43 72 0 6 0
2018 1 0 47 78 0 4 0
2019 1 0 46 83 0 3 0
2020 1 0 49 80 0 3 0
2021 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar
Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
1
1
1
1
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

10

IS

N

W Férfiak NGk

Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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M Férfiak B NGk
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2021
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 6sszesen
F6
osszese 11 8 9 14 14 12
n
) Fé 1 1 2 1 1 0
41-45 év (TS 042)
% 9,09% 12,50% 22,22% 7,14% 7,14% 0,00%
. FS 0 1 3 1 3 1
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 12,50% 33,33% 7,14% 21,43% 8,33%
. FG 0 0 0 2 1 2
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 0,00% 0,00% 14,29% 7,14% 16,67%
. Fé 4 2 2 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 36,36% 25,00% 22,22% 0,00% 0,00% 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS Fé 4 3 1 5 4 4
046) % 36,36% 37,50% 11,11% 35,71% 28,57% | 33,33%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal

Fenti tablazatbol jol latszik, hogy a 61 év felettick mar nagyon nehezen talalnak munkat, a
nyilvantartott allaskeresdk legalabb felét 6k teszik ki.

b) tevékeny idoskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdimogatd egyéb programok a telepiilésen)

Sitkén a nyugdijasok részére nem elérhetd a nappali ellatas, igy lehetdségeik korlatozottak.
Onkormanyzatunk szivesen foglalkoztat nyugdijasokat a munkavallalok helyettesitésére
szabadsaguk, betegallomanyuk idejére.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetésrdl nem allnak rendelkezésre adatok.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

6.3.1. szamu tdblazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

65 év feletti N’a Rpa" Hazi Szocialis
; ) ellatasban . . . .
lakossag szama ; ol segitségnyujtasban étkeztetésben
, e részesiilo ) .t . ol
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részeslil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)

F6 F6 f6é fé

2016 108 0 22 22

2017 109 0 24 27

2018 119 0 19 21

2019 126 0 19 21

2020 127 0 21 20

2021 132 0 21 19

Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok

30
25
20
15
10
5

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Nappaliellatds B Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

e Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz az idsek helyben juthatnak hozza hetente
két alkalommal. Egyébként Sarvaron biztositott a haziorvosi alapellatas, de itt
érhetd el a fogorvosi alapellatas, az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatas is.
A jarobeteg-ellatast biztositd szakrendeld-intézet 2010-ben keriilt felujitasra, igy
az épiilet az idések, mozgaskorlatozottak szamara is teljes mértékben megfelel a
kor kdvetelményeinek.
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e Sarvaron nincs aktiv korhazi agy, igy a hosszabb-rovidebb felépiilési folyamatot
elésegitd apolasra szoruld betegek a Sarvari Korhaz Kronikus Belgyogyaszati
Osztalyanak és az Apolasi osztalyanak fekvébeteg ellatasait vehetik igénybe.

e Sarvaron mikdodik ezen kiviil Rehabilitacios Osztaly. A rehabilitacio segitségével,
annak eredményeképpen az érintettek visszanyerik helyliket a tarsadalomban,
visszatérhetnek csaladjukhoz ¢s munkajukhoz.

e Sitke Kdzség Onkormanyzata a szocialis alapszolgaltatasok koziil az idSseket
leginkabb érintéen az étkeztetést biztositja. Az dnkormanyzat napi egyszeri meleg
ételt biztosit — igény esetén - a kozség terliletén ¢l6 idéskortiak, egyediil €16
nyugdijasok, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, vagy
szenvedélybetegségilk miatt raszoruld, vagy a telepiilésen életvitelszerlien
tartdzkodo hajléktalan személy részére.

e Hazi segitségnyujtds keretében elérhetd szolgaltatdsok a fizikai ellatas, az
egészségligyi ellatas, a mentalis gondozas, a foglalkoztatas és az érdekvédelem.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
e Hetente 3 alkalommal tart nyitva a konyvtar, beiratkozasi dij nincs. A Digitalis Jolét
pontként is miikddd konyvtarban, laptopok, ingyenes internetszolgaltatas,fénymasolas,
kozel 2500 konyv, kozel 150 dvd, 8 féle kolesondzhetd heti ill. havi lap varja az
id6seket.
e Az mivelédési hazban tartott rendezvények ingyenesek. Minden rendezvényrdl
szordlapot juttatunk el minden hazhoz, igy az idések is értesiilnek roluk.

c) iddsek informatikai jartassaga
Az iddsek informatikai jartassagarol nincs informacio

d) a generaciok kozti programok
Az 6vodasok minden évben fellépnek az idések napjan, Luca napjan is szivesen latogatjak
meg az idéseket. A miivelddési hazban a szakkori tagok kozt is van idds és fiatal egyarant.
A kozségi programok tobbsége is szinte valamennyi korosztalynak szol.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzo programok a

telepiilésen

e A telepiilésen minden honap 2. vasarnapjan van a Nyugdijas Klub foglalkozasa. A klub
megalakulasanak legfobb célja a faluban é16 nyugdijas kortiak 6sszefogasa, szabadidds
programjainak szervezése. A klubfoglalkozasok meghivott vendégei k6zott a haziorvos,
a korzeti megbizott is megtalalhato, akikkel az iddsebb korosztily problémairol
beszélgethetnek. Kozosségiikben szokas az linnepek (karacsony, farsang), névnapjaik
megiinneplése is. Nagyon jo alkalom a teljes elszigetelddés megakadalyozasara.
A klub tagsaganak tovabbi bdvitésére azonban sziikség lenne.

e Minden évben advent 3. vasarnapjan tartjuk az idosek napjat, ahol a kdzség 65 év feletti
lakosait koszontjiik, kiilon megemlékezve a legidésebb ndi és férfi lakosrol. A
rendezvényre polgarmester Ur személyesen hiv meg minden érintettet, melynek
kdszonhetd, hogy egyre tobben fogadjak el meghivasunkat. Ez az egyetlen rendezvény,
amelyen az eldre felmért igények szerint autdval szallitjuk el és haza az idOseket.
Kulturalis miisorral, vendéglatassal és ajandékcsomagokkal kedveskediink nekik.

e A mivelddési hdzban mikddik a népi diszitdmiivészeti szakkor, amely a népi
himzéshagyomany megdrzését tiizte ki célul. A szakkor tagjai is foleg nyugdijasok. Ez
is kittind alkalom az id6sebb korosztaly foglalkoztatdsanak, az egyediillét érzésének
csokkentésére.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nyugdijasok inaktiv szerepe a
kbzéletben

A nyugdijas Klub tagsaganak novelése, bevonasa a

programokba

Kevesen ¢€lnek a szocialis
alapszolgaltatasok igénybevételével

Téjékoztatas a kozségben igénybe vehetd
lehetdségekrol, az igénybevevok szdmanak
novelése

Egészségiigyi ellatasok elérésének
nehézségei kozségen kiviil

Falubusz biztositasa az ellatasok elérésére
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama

nemenként

Megvaltozott munkaképességii

Megvaltozott munkaképességii

Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 15 10 25
2017 15 12 27
2018 16 13 29
2019 15 12 27
2020 15 14 29
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

18

16

1

S

1

=
N B~ OO 00 O N

Megvaltozott munkaképességii személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2019 2020 2021

2016 2017 2018

W Férfiak B NGk
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatasban részesiil6k (f6)
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0 T T T T T )
2016 2017 2018 2019 2020 2021

a) fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsiga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)
Megvaltozott munkaképességili, fogyatékkal ¢€l6 emberek foglakoztatdsara legkdzelebb
Vasarosmiskén van lehetéség, a Levendula-Héaz Pszichiatria Betegek Nappali Ellatojaban.
Jelenleg 50 f6 pszichiatriai beteg ellatdsat végzik a sarvari és a celldomolki kistérség 6
telepiilése: Vasarosmiske, Gérce, Sitke, Mesteri, Nagysimonyi, Kemeneskapolna — altal kotott

egylittmikodési megallapodas alapjan.

A finanszirozasi szerzédésben engedélyezett féréhelyszam: 2011. november 15 napjatol: 50 fo,

ezt megeldzden 40 6.
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I. Az ellatottak kore

Elsdsorban a nem akut veszélyeztetd allapotu pszichiatriai betegek, akiknek a betegsége
ambulans szakellatas mellett egyensulyban tarthato, és akik életviteliikkben valamint szocidlis
helyzetiik javitasaban igényelnek segitséget; a tiineteket mutat6, de eddig pszichiatriai kezelés
alatt nem all6; nem szocialis intézményben ¢él6, vagy hosszabb koérhazi kezelés alatt allo
pszichiatriai betegek, akik lakohelyiikon, tartozkodasi helyiikon stabil hattért és kontrollt

igényelnek.

II. Az ellatas igénybevételének modja
A Nappali ellatas hétfotol-péntekig reggel 8 oratdl este 16 ordig vehetd igénybe terapids

szerzOdés és a hazirend altal kialakitott kereteknek megfelelden.

2010. oktober 1-t61 kezdddott el a megvaltozott munkaképességiiek alkalmazéisa a
Celldomolki telephelyi Cellcomp Kft altal. A nappali ellatdé a kezdetektdl igyekezett
intézményen beliili feladatait, foglalkozasokat illetve csoportokat ugy alakitani, hogy a
szolgaltatdsait igénybe vevok igényeit, allapotat (szomatikus, pszichikai) maximalisan
figyelembe vette. Ennek megfeleléen 5 csoport alakult ki.
1. Ostyasiitd
2. Kézmiives mithely (csuhé, gyékény feldolgozo)
3. Szovo-varrd mithely
4. Udvari ,,Csapat”
5. Cellcomp ,,egység”: A Celldomolki telephelyli - foglalkoztatd - cég elektronikaban
hasznalt alkatrészeket gyart kiilonb6zd haztartasi eszkozokbe. Az lizem miikodése
soran keletkezett anyaghibds aru leselejtezése szétszedése atvalogatasa tartozik a
mihelyben dolgozo6 férfiak feladatai kozé, ezen feliil szivesen szerepet véllalnak, egyéb
tevékenységekben is pl.: bedolgozas a kézmiives mihely munkdjdba, illetve a
levendula feldolgozasanak elsé fazisai (valogatas, csokrozas,) is az ¢ feladatukat

képezi.

Fontos megjegyezni, hogy az adott miihelyek kozott a monotonitas elkeriilése véget rotacio van

igény szerint.
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A szolgaltatast igénybe vevd sitkei lakosok megoszlasa életkor és nemek szerint 2022.

november 10-én: 10 6, ebbdl csak nappali ellatasban 3 6 részesiil.

Eletkor és nem szerinti megoszlas

Neme e
18-39 | 40-59 60-64 65-69 Osszesen
Férfi 1 3 1 2 7
N6 0 2 0 1 3
Mindosszesen: 1 5 1 3 10

Masik kozeli lehetéség A FOKEFE Nonprofit Kft celldomolki fioktelepe. A munkatarsak 88,7
%-a megvaltozott munkaképességli siket és nagyothalld, vak és gyengénlato, értelmi

fogyatékos, mozgassériilt és belszervi betegségben szenvedd. A celldomolki részleg 40 fot
foglalkoztat.

Jelenleg sitkei nem dolgozik naluk.
b)munkavallalést segitd lehetdségek
Vasarosmiskére a Levendulahazba kiilon busz széllitja a fogyatékkal éldket.
C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén nincs.

d) 6nallo életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés a 3.6.3/f pontban leirtak szerint.
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7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei
Kozséglinkben 3 16 kap fogyatékossagi timogatast.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodés

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
Az orvosi rendeld akadalymentesitett a kozségben, az onkorményzati hivatal, a miivel6dési haz
részben akadalymentes.2020-t6l az 6dnkormanyzati konyha és a Sarvari Varmelléki Ovoda
telephelyeként miikodé évoda is akadalymentes lett.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo

hozzaférés lehetdségei, fizikai, informaciés ¢és kommunikédcios akaddlymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége

Nem megoldott. Az élelmiszerboltba 1épcson lehet feljutni, jelz6csengd nem all rendelkezésre.
d) munkahelyek akadalymentesitettsége
Nincs kozségiinkben akadalymentes munkahely.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A kozosségi kozlekedés nem alkalmas fogyatékkal €l6 emberek utaztatdsdra. A jardak
tobbségének mindsége nem megfeleld. A 2012-ben megépiilt jatszotér alkalmas arra, hogy
fogyatékkal €16 gyermekek hasznaljak.
A kozépiiletek, munkahelyek akadalymentesitése, a jardak, utak felujitasa, a csapadékviz
elvezetése, - az Onkormanyzat anyagi helyzetét figyelembe véve - csak palyazati forras

igénybevételével valosulhat meg.

f) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nincsenek.
g) elényben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Nincsenek.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Onkormanyzati tulajdonban 1évé
kozintézmények csak részben
akadalymentesek.

A kozintézmények akadalymentesitésének
folytatasa

Jardaszakaszok, utak, arkok mindsége tobb
helyen nem felel meg a mozgaskorlatozottak
kozlekedési igényeinek

A rossz mindségli jardak, utak, vizelvezetd
arkok felujitasanak folytatdsa

Korlatok hidnya kozteriileten arkok mellett,
jardak melletti kozvilagitas hianya

Korlatok potlasa, kozvilagitas
korszerlsitése, bovitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa

Kozségiinkben az 6nkormanyzat, egyhazi és civil szektor kdzott példas az Gsszetartas. Nagyon
ritka az olyan rendezvény. amely nem mind a harom szektor dsszefogasaval valosul meg.
Példak a teljesség igénye nélkiil:

A Rk. Egyhazkozség tulajdonaban 1évé Kalvaria-kapolnat, a koriildtte 1évé dnkormanyzati
tulajdonu folteriilettel egyiitt, (melyet az Onkormdnyzat ingyenes haszndlatba adott az
egyesiiletnek), a Képolnaért Kulturalis és Sportegyesiilet gondozza, végzi a miiemlék jellegii
épiilet felyjitasat immar 1986 ota.

Tobb dnkorményzati rendezvény Sem lenne elképzelhetd az egyhazak éaldasa, a nonprofit
egyesiiletek tamogatasa nélkiil: id6ések napja, hazassagi évfordulosok koszontése.

A nonprofit egyesiiletek évfordulojara rendezett tinnepségeket is megtisztelik az
onkormanyzat és az egyhaz képviseldi.

Csatornaavato az egyhazak képviseldinek aldasaval Id6sek napja 2012

(Inzsol Richard plébanos, Rac Dénes lelkész) (Kovacs Ferenc Vas Megyyei Kozgylilés elndke, Balasi Istvan
plébanos, Rac Dénes lelkész, Dr. Kovacs Gyula haziorvos a
meghivottak kozt)

c) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

e Az allamigazgatasi feladatok ellatasat a Sarvari K6zos Onkorményzati Hivatal végzi.

e A hazi segitségnytjtast ellatasi szerzddés alapjan a Sarvari Gondozasi és Gyermekjoléti
Kozpont munkatarsai végzik, csakugy, mint a gyermekjoléti szolgaltatassal kapcsolatos
feladatokat.

e Sarvar Térsége Tobbcélu Kistérségi Tarsulas tagja onkorméanyzatunk.

o Kozségiink tagja a Saghegy LEADER Egyesiiletnek, amely kiemelt feladatanak tekinti a
hatranyos helyzetii telepiilések gazdasagi, foglalkoztataspolitikai, kulturalis helyzetének
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javitasat, a helyi szereplok kozotti kapcsolatépitést, valamint a telepiilések megtarto-
képességének erdsitését.

o Kozségiink a Sarvari Jarasi Hivatal illetékességi teriiletéhez tartozik, ahol elsdsorban
okmanyirodai feladatok, gyermekvédelmi és gyamiigyek, valamint egyes szocialis,
kornyezetvédelmi, természetvédelmi igazgatasi ligyek intézésére van lehetdség, de
szakigazgatasi szervként ide tartozik a Sarvari Munkatigyi Kirendeltség is

e A Kkistelepiilési konyvtari szolgdltatas ellatasara a Berzsenyi Déniel Konyvtarral van
szerzOdése az dnkormanyzatnak.

e Az 6vodasok €s a szocidlisan raszorulok étkeztetése sajat konyharol torténik.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

Kozséglinkben nincs nemzetiségi onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Kapolnaert Kulturalis és Sportegyesiilet. Az egyesiilet célja a kdzségilinkben 1évo Kalvaria
kapolna felijitasa. Tagjai kozt megtalalhatjuk a rokkant nyugdijast, nyugdijast, fogyatékkal élot
éppugy, mint a didkot. Az O tagdijuk jelképes 0Osszeg. Emellett 6 tamogatoja az
esé¢lyegyenldségi program két fécsoportjanak rendezett programoknak, az iddsek napjanak, és
a nyari gyermek tabornak. Ingyenes, mindenki altal latogathatd6 programokat szervez,
kiallitdsokat, adventi koncerteket, igy anyagi ok miatt a mélyszegénységben él6knek sem kell
tavol maradnia.

Sitkei Citerazenekar Kulturalis Egyesiilet: Az egyesiilet legifjabb tagja 23 éves, a legiddsebb
63. Tagjainak koszonhetd, hogy ismét megrendezésre keriil a gyermeknap minden évben
kozséglinkben. Eldszor palyazati pénzbdl, majd az dnkorményzat timogatasaval, dnkéntesek
bevonasaval sikeriilt olyan programokat 0sszeéllitani, mely minden gyereknek ingyenesen
hozzaférhetd. F6 elviink az ilyen rendezvények megtartasanal, hogy minden gyermek egyenld
eséllyel érezze jOl magat, igy minden ilyen eseményrdl (még a falunaprol is) kizarjuk azokat,
akik pénzért arusitjak portékaikat.

Az egyesiilet altal szervezett egyéb, népi hagyomanyokat felelevenitd program is ingyenes:
majusfa kitancolas, dalos talalkozo.

Nyugdijas Klub: A kozségben ¢l6 nyugdijasoknak kindl a korosztdlyuknak megfeleld
programokat, egészségmegdrzéssel, orvosi tanacsadassal, tinnepek k6zos megilinneplésével.
Népi Diszitémiivészeti Szakkor: Tagjai id6s, nyugdijas nék, akik a népi hagyomanyok
atorokitéset tlizték ki célul, ezzel hasznos elfoglaltsagot biztositanak a tagoknak.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az onkorményzat jo kapcsolatot alakitott ki a kozségben 1évd vallalkozasokkal. A kdzség
programjai ingyenesen csak az 6 tamogatasukkal valosulhat meg.

A tarsadalmi partnerség és egyluttmikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének folyamataba
A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitéséhez HEP Forum 0sszehivasat kezdeményeztiik,
melybe az Onkorményzat képviseldin, a jegyzOn kiviill meghivéast kaptak egyrészt az
onkormanyzat intézményeinek alkalmazottai, masrészt olyan személyek, akik a
célcsoportokkal személyesen foglalkoznak, illetve maganak a célcsoportnak tagjai (iddsek,
mozgassériiltek, latassériiltek).

Igy kozvetleniil az érintettektdl kozvetleniil értesiilhettiink az ket érinté problémakrol.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A HEP-ben foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében Helyi Esélyegyenl6séi Programért
Felelds Forumot hozunk létre, amely figyelemmel kiséri az intézkedési terv megvaldsulasat, a
kotelezettségek teljesitését €s dokumentalasat.

A visszacsatolast és az esélyegyenldségi feladatok megolddsanak folyamatdnak nyomom
kovetését fogja biztositani a HEP Férum, ahol a munkacsoport tagjain kiviil masok is részt
vehetnek.

A foérumon évenként helyzetelemzést végziink, konzultalunk, véleményeket fogalmazunk meg
¢s felvazoljuk a problémak tovabbi megolddsanak lehetdségeit.

Tovabba a HEP Forum biztositja a nyilvanossagot, minden helyi eszkozt és helyi médiumot
bevonva a tjékoztatasba.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szok4sos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

munkaba allasanak
nehézségei

» Gyes-en, Gyed-en 1év6 nék
elszigetelddése

Kovetkeztetések
Célcsoport
Problémak beazonositasa rovid | Fejlesztési lehetdségek
megnevezeéssel meghatarozasa rovid cimmel
Romak és/vagy » Nagycsaladosok, Me¢élyszegénységben €16k segitése
mélyszegénység munkanélkiiliek helyben termelt termékek
ben ¢él6k elszegényedése, értékesitésének lehetdségével, helyi
¢letkdriilményeinek romlasa | termeldi piac mitkddtetésével, az
értékesités feltételeinek javitasaval
A munkaerdpiacra valo visszatérés
segitése
atképzéssel,kozfoglalkoztatdssal
» A mélyszegénységben €16k Széleskorli tajékoztatas
tajokozatlansaga a kaphato megszervezeése
tamogatasokrol
Gyerekek » Fiatalok alacsony szocialis 50 oras 6nkéntes munka
érzékenysége, empatidja lehetdségének biztositdsa tovabbra is
kozségen beliil
» Gyermekfeliigyelet Tartalmas programok, sportolasi
megoldatlansaga iskolai lehetdségek biztositasa
szlinetek alatt
Idések » Nyugdijasok inaktiv szerepe | Nyugdijas Klub tagsaganak novelése
a kozéletben Tevékeny oregkor biztositasa
» Szoc. alapszolgaltatast Id6sek tajékoztatasa a
igényldk viszonylag alacsony | lehetdségekrol
szama
» Egészségligyi szolgaltatasok | Falubusz fenntartasa, Gijabb
elérésének nehézségei beszerzése
Nok » Gyes-en, Gyed-en 1év6 ndk | Bolcsddei férdhelyek kialakitasa az

altalanos iskola épiiletében

Baba-mama Klub miikodéséhez
segitségnyujtas
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Fogyatékkal ¢é16k > Onkorményzati tulajdonban | Kdzintézmények, temetdk
1év6 kozintézmények akadalymentesitésének tovabb
akadalymentesitésének folytatasa
hianya

» Korlatok hianya kozteriileti | Korlatok folyamatos potlasa,
arkok mellett, jardak melletti | kozvilagitas korszerisitése, kiépitése
kozvilagitas hianya a  kivilagitatlan  jardaszakaszok

mellett

Tobb » A lakossag tobbsége nem | Informécioszolgéltatds a lakossag

célcsoportot ismeri a HEP-et | felé

érinto,

teleptilésszintii > Az allando lakossag | Telkek,  bérlakasok  kialakitasa

megallapitas szamanak noveléséhez
telkekre, bérlakasokra lenne
sziikség

» Jardaszakaszok, vizelvezetd | Jardaszakaszok, vizelvezetd arkok,
arkok, utak rossz mindsége | utak folyamatos felyjitasa,

karbantartasa

» Elavult az Onkormanyzati | Konyha  energetikai  felujitasa,
konyha energetikai rendszere, | korszerii eszk6zok beszerzése
eszkozei

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, - ha relevans lesz - ahol a romék is munkdbdl €16, csaladjuk
eltartdsara és a kozterhek viselésére alkalmas polgarokként élhetnek, akiknek fontos a
szakképzettség, a fels6foku végzettség megszerzése, s ahol biztositott szdmukra a fizikai
infrastruktira és a szocialis szolgaltatasok rendszeréhez valo megfeleld mindseégli hozzaféres.

Fontos szdmunkra, hogy Sitke tovabbra se tartozzon a mélyszegénység altal sujtott telepiilések
kozé és az esetleges mélyszegénységben €16k szdma tovabb csokkenjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek nevelését, oktatasat. A tudas megszerzése, a boldogulas
nem mulhat a sziilok anyai helyzetén. Célunk, hogy a azoknak a csalddoknak, akik gyermeket
vagy gyermekeket vallalnak, ne egy csalad szdmadra se jelentsen szegénységi kockazatot.

Nem fogadjuk el az iddskori nélkiilozést. Kiemelt feladatunk az idések megbecsiilése és
biztonsaganak erdsitése.

Célunk egy atfogd csaladtdmogatasi rendszer miikodtetése, hogy megkonnyitsik a
gyermekvallalast és a gyermeknevelést.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élokre, 6k is kozségiink teljes értékli polgarai. A
velik valo tor6dés nem iitkdzhet anyag akadalyokba. Az akadalymentesités nem csak a
fogyatékkal ¢él6 embertarsaink, de a kismamak, a nehezen mozgd iddsek is egyarant
megkonnyiti a kozlekedését.
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2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

>

Intézkedés cime, megnevezése

Informacioszolgaltatas a lakossag felé: a telepiilési
HEP megismerése, elfogadasa, azonosulas a
feladatokkal.

o]

Feltart probléma megnevezése

A lakossag nem ismeri az esélyegyenldség teriiletén
feltart problémakat, kitlizott célokat, intézkedési
tervet, fejlesztési iranyokat.

C c s , 1 s ,
Az intézkedéssel elérni kivant cél

A lakossag ismerje a HEP-et.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Tn

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) pontokba
szedve

A lakossag tdjékoztatasa:

- kozgytilésen a HEP-161

- a honlapon:” HEP-i oldal”

- A Sitkei Hirekben minden esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenység, eredmény, megvalosulas
kapjon helyet.

G . r 14 144
Az intézkedés felelose

polgarmester, HEP Forum vezetdje,

I

Az intézkedés megvaldsitdsanak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
méro indikator(ok)

lakossag tajékozottsaga

<

Az intézkedés megvalositasdhoz
sziikséges eréforrasok (humaén,
pénziigyi, technikai)

H:  polgarmester,  Onkéntesek, informatikus,
kiadvanyszerkeszto

T: internet kapcsolat, nyomtatashoz eszkozok,

P: Informatikus dija, kiadvanyszerkesztés dija

tdmogatdsokbol

A

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Rendszeres tajékoztatas

—

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkddésben megvaldosulo
intézkedés esetében az
egylittmiikddés bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime, megnevezése | Allandé lakosok szimanak novelése

Az onkormanyzat teriiletén telkek kialakitasa, a
Feltart probléma megnevezése | megiiresedett iskolaban ifju hdzasoknak lakasok
kialakitasa ezzel 6sztondzve a fiatalokat a

letelepedésre
A ko6zség allando lakosainak szama novekszik
Az intézkedéssel elérni kivant Telkek, lakasok kialakitasa.
cél Munkahelyek teremtése

Lakossagszdm novelése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

A telepiilésen 1évo, funkcid nélkiili épiiletekbol

lakéasok kialakitasa
Teyekenysegek a telkek kialakitasa, k6zmiuivesitése, olcso arusitasa.
(az intézkedés tartalma) Palyazatok segitségével letelepedési,
pontokba szedve lakasfenntartasi, lakasfelajitasi tamogatasok adasa
Az intézkedés feleldse polgarmester
Az intézkedés megvalositdsanak 2023.12.31.

hatarideje

Eladott telkek szama
Kiadott lakasok szama
Letelepedettek szdma

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Az intézkedés megvalositdsdhoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

H: helyi véllalkozok, dnkéntesek
T: régi alt. iskola épiilete
P: palyézati forrasok, dnkormanyzati koltségvetés

Az intézkedés eredményeinek

fenntarthatésaga A telepiilésen adott letelepedési kedvezményekkel

Onkorméanyzatok kozétti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime, megnevezése

Jardaszakaszok, vizelvezeté arkok, utak
folyamatos felajitasa

Feltart probléma megnevezése

A falu lakoi, féleg a mozgaskorlatozottak, gyengén
latok részére problémat okoz a jardak, arkok rossz
mindsége, neheziti mozgasukat.

A csapadékviz elvezetése is tobb utcaban
megoldatlan. Az evangélikus és a régi rk. temetében
a jarda kiépitése, korlat felszerelése sziikséges

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A rossz mindségi jardak, hidak, arkok, utak felujitasa
A temetdkben jardak épitése, korlatok felszerelése a
1épcsonél

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Sitke Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2/2022. (Il. 15.) 6nkormanyzati rendelete
az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérél

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Orszagos Fejlesztési és Telepiilésfejlesztési
Koncepcio

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Allapotfelmérés

Arajanlatok begyiijtése, lehet6ségek szambavétele
Pénziigyi forrds megteremtése

Feltjitasi munkalatok

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés megvalositasanak
hatéarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
méro indikator(ok)

Felujitott jardaszakasz, utszakasz hossza, feluyjitott
hidak szdma, arok hossza, 0j jardaszakaszok

Az intézkedés megvalositasdhoz
sziikséges (huméan, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

H: vallakozok, onkéntesek
T: épitdanyag, internet, irodaszerek
P: 6nkormanyzati pénzeszk6zok, palyazati pénzek

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

A felgjitott arkok, jardak, utak, hidak folyamatos
karbantartdsara pénziigyi forras biztositasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkddésben megvaldosulo
intézkedés esetében az
egylittmiikddés bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime, megnevezése

Konyha energetikai felujitasa, korszerii eszkozok
beszerzése

Feltart probléma megnevezése

Az 1992-ben épiilt konyha épiilete és eszkozei
korszertitlenek ¢és elavultak

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A telepiilés lakosainak (6vodasok, szoc. étkezok,
onkormanyzati dolgozok, vendégétkezdk) korszerii
technikaval, egészséges étkezés biztositdsa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

az Onkormdnyzat 2022. évi koltségvetésérdl
Sitke K6zség Onkorményzata Képviselé-testiiletének
14/2017. (XII.1.) 6nkorményzati rendelete

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A konyha teljes energetikai felujitasa, a konyhai
eszk6zok cseréje

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés megvalositasanak
hatéarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
méro indikator(ok)

étkezOk szamanak novekedése
egészségesebb lakossag

Az intézkedés megvalositasdhoz
sziikséges (humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

H: épitési vallalkozo, dnkéntes segitok, palyazatirok,
onkormanyzat dolgozdi,

T: internet, irodaszerek a palyazatirashoz

P: péalyazatbodl, 6nkorményzati timogatassal

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

A konyhai szolgaltatas megfeleld rekldmozasaval,
ajanlasaval

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkddésben megvaldosulo
intézkedés esetében az
egylittmiikddés bemutatdsa

nem relevans
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Nagycsaladosok, munkanélkiiliek

Intézkedés cime . . V0L o Zobls 3ttt Tamn Zoner s
. > | elszegényedésének megallitasa, életkoriillményeinek
megnevezése Y
javitasa
Feltart probléma losigs A . . -
pro’ Munkanélkiiliség, elszegényedés, rossz lakhatasi
megnevezése

koriilmények, kirekesztés

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Mélyszegénységben €16k, nagycsaladosok
¢letmindsége javuljon.
— raszoruldk felmérése
— tamogatasokhoz palyazatok benytjtasa, helyi
termeldi piac miikodtetése, lehet0ség
biztositasa helyben termelt termékek
értekesitésére
— csokkenjen a mélyszegénységben €10k szama

A cél 6sszhangja mas helyi

stratégiai
dokumentumokkal

sitke Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete
4/2015. (II. 10.) 6nkorményzati rendelete

a szocialis ellatasokrol

Sitke Kézség Onkormanyzata Képvisel$-testiiletének
10/2022. (X. 21.) 6nkormanyzati rendelete

a szocialis célu tlizifa timogatasrol

Sitke Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének
14/2012. (V.30.) 6nkorményzati rendelete

az elsd lakashoz jutdk lakdsszerzésének tdmogatasarol

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

stratégiakhoz
M¢élyszegénységben €16k, nagycsaladdosok
létfenntartasi, lakhatasi, koriilményeinek, taplalkozasi
szokasainak felmérése, javitasa

Tevékenységek Csaladgondozas fontossaganak eldmozditasa

(az intézkedés tartalma) Lakhatasi timogatas

pontokba szedve Helyi piac lizemeltetésével az altaluk megtermelt

termékek értékesitésre lehetdség biztositasa
Kozfoglalkoztatds, munkaerdpiacra vald visszatérésiik
segitése

Az intézkedés feleldse polgarmester
Az intézkedés

megvaldsitasanak 2023.12.31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét meérd
indikator(ok)

1. mélyszegénységben  ¢€lok,
¢letmindsége javul

2. elhelyezkeddk szama

3. Ostermeldként, helyi termeldként megélhetési

lehetdségre talal

nagycsaladosok
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Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

H: hatdsagi iroda munkatérsai, Hep forum tagjai

T: irodaszerek, internet, szamitastechnikai eszk6zok

P:  koltségvetés  altal  biztositott  normativak,
onkormanyzati, palyazati forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

A raszoruldk élnek a felkinalt lehetdséggel

Onkorményzatok kozétti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatisa

nem relevans
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Intézkedés cime, megnevezése

Mélyszegénységben  élok
igényelheto tamogatasokrol

tajékoztatasa  az

Feltart probléma megnevezése

A mélyszegénységben ¢l6khoz nem jutnak el az
informaciok az igényelhetd tdmogatasokrol,
amelyekkel ¢életmindségiiket javithatnak

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A mélyszegénységben €16k tajékoztatasanak
sz¢leskorli megszervezése
Adatbazis folyamatos bovitése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Sitke Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete
4/2015. (IL. 10.) onkorményzati rendelete

a szocialis ellatasokrol

Sitke K6zség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének
10/2022. (X. 21.) 6nkormanyzati rendelete

a szocialis célu tiizifa timogatasrol

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Lehetdségek szambavétele

M¢élyszegénységben ¢lok szdmanak folyamatos

Tev‘éke’nységek felmérése tajékoztatasa a lehetdségeikrdl

(az intézkedés tartalma) Tamogatasok utaldsa a beérkezett igényeknek
pontokba szedve megfelelden

Az intézkedés feleldse jegyz0

Az intézkedés megvalositdsanak 2023.12.31

hatarideje

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

A tamogatasban részesitett csaladok szama

Az intézkedés megvalodsitdsdhoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

H: hatosagi iroda munkatarsai, Hep forum tagjai

T: irodaszerek, internet, szamitastechnikai eszk6zok
P: koltségvetés altal biztositott normativak,
Onkormdnyzati, palyadzati forrasok

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

A tamogatashoz megfeleld pénziigyi forras keresése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime, megnevezése

A kozépiskolas korosztaly szocialis

erer

Feltart probléma megnevezése

Elditéletek, negativ attitidok a fiatalok nagy
részénél az esélyegyenldségi célcsoportokkal
szemben

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A célcsoportok tagjaival vald kdzvetlen kapcsolat,
megszerzett személyes tapasztalat ndveli a szocidlis
érzékenységet, empatiat, toleranciat

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia(2009-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A kozépiskolds korosztaly ismerje meg az
esélyegyenlOségi célcsoportokat, az esélyegyenldségi
programot.

A kotelez6 50 6rds onkéntes munka teljesitése soran
a fiatalok bevonasa az esélyegyenldségi program
végrehajtasaba, pl. idések latogatdsa, nyari tabor
milkodtetésében kdzremiikddés, korrepetalas.

Az intézkedés felelose

HEP férum vezetdje

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
méro indikator(ok)

A programba bevont kozépiskolasok szama
Onkéntes munkaval toltott orak szama

Az intézkedés megvalositasdhoz
sziikséges (humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

H:  miivelédési haz oktatasi
intézmények vezetoi

T: irodai eszk6zok, internet,

P: nem igényel, hisz a tevékenységet a gyerekek
onként végzik, csak gy, mint a szdmukra feladatot

biztositok.

alkalmazottai,

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Az 50 oras dnkéntes munka kozségiinkben jelenleg is
tobb fiatalt érint, akik lakohelyiikon szeretnének
eleget tenni kotelezettségiiknek. Ez a kotelezettség az
elkovetkezd években is fennall, ami biztositja a
program fenntarthatosagat.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkddésben megvaldsulo
intézkedés esetében az
egylittmiikddés bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime, megnevezése

Gyermekfeliigyelet megoldatlansaga az iskolai
sziinetekben

Feltart probléma megnevezése

Egyre tobb a feliigyelet nélkiili, csellengd
gyermekek szama délutanonként, iskolai
szlinetekben

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Tartalmas programok, sportolasi lehetdségek
biztositasa szervezett formaban az iskolai
szlinetekben

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Sitke K&zség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2/2022. (IL. 15.) dnkormanyzati rendelete
az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2007-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Kézmiives foglalkozasok, sportolasi lehetdségek,
filmvetitések szamanak novelése a miivel6dési
hazban, mifiives palya épitése
Nyari taboroztatas lehetdségeinek kibdvitése
Iskolai sziinetekben gyermekfeliigyelet szervezése a
muvelddési hazban
Nyari tdboroztatds lehetdségeinek felkutatasa
szocidlisan rdszoruld gyermekek részére

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés megvalodsitdsanak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

Csellengd gyermekek szaméanak csokkenése
A miivelddési haz programjainak magasabb szdmu
résztvevoje

Az intézkedés megvalositasdhoz
sziikséges (humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

H: feliigyeld tandrok, 6nkéntes sziilok, nagysziilok
T:foglalkozasokhoz eszk6zok, jatékok, sportszerek,
miifiives palya

P: palyazatok, onkormanyzati forras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Az onkormanyzat megfeleld anyagi forrast biztosit,
palyazati lehetdségek kihasznalasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime, megnevezése

Bolcsodei férohelyek kialakitasa az altalanos
iskola épiiletében

Feltart probléma megnevezése

A 3 ¢év alatti gyermekek sziilei munkat szeretnének
vallalni, de nem megoldott napkdzbeni
gyermekfeliigyelet

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

- A harom ¢év alatti gyermekek napkozbeni
ellatdsa megoldodik

- Sziildk munkaba
biztonsaguk nd

- Tobb csaldd koltozik a kozségbe

tudnak 4llni, anyagi

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Sitke K&zség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2/2022. (11. 15.) dnkormanyzati rendelete
az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegito
Nemzeti Stratégia (2010-2021)

- Munkaba szdndékozni all6 sziilok igényeinek
felmérése

Tevéke:nységek - Pélyazati lehetségek felkutatésa.

(az intezkedés tartalma) - Bolcsddei férdhelyek kialakitisa az altalanos

pontokba szedve iskola épiiletében, segitve a sziilok munkaba
allasat

Az intézkedés feleldse polgarmester

Az intézkedés megvalositasanak 2023.12.31

hatéarideje

Az intézkedés eredményességét
méro indikator(ok)

Bolcsddébe jard gyermekek szama

Az intézkedés megvalositasdhoz
sziikséges (humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

H: bolcsddei dolgozok,
T: a bolesdde fenntartasdhoz sziikséges eszk6zok,
P: koltségvetési, palyazati tamogatasok neveldk bére

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

A csaladok gyermek elhelyezési problémajanak
megoldasaval n6 a gyermeket véllalo csaladok szdma,
igy a bolcsddei férOhelyek kihasznaltsaga biztositva
lesz

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkddésben megvaldosulo
intézkedés esetében az
egylittmiikddés bemutatésa

nem relevans
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Intézkedés cime, megnevezése

Baba-mama klub tovabb miikodtetése a helyi
miivelédési hazban

Feltart probléma megnevezése

A GYED-en, GYES-en 1év06 kismamak
elszigetelddése. Kevés a hely, ahol talalkozhatnak
mas emberekkel

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Baba-mama klub miikddési feltételeinek biztositasa
a tovabbiakban is

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Sitke K&zség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2/2022. (IL. 15.) dnkormanyzati rendelete
az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Nok ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elosegito
Nemzeti Stratégia (2010-2021)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Helyi igények feltérképezése,

A klub miikodését segitok megkeresése
Klubfoglalkozéasok szervezése kismamak altal
onalléan

Baba-mama klub rendszeres miitkddéssel

Az intézkedés felelose

muvelddési hdz munkatarsa

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
méro indikator(ok)

A baba-mama Klub tagsaganak szama
A klubfoglalkozéasok szdma
Egyéb rendezvényeik szama(pl. ruhaborze)

Az intézkedés megvalositdsdhoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

H: helyi kismamak,
kozmiivelddési
szakember, védond, gyermekorvos

T: irodaszerek, internet, szamitastechnikai eszkdzok
P: Onkormanyzati tamogatas (viz, villany, fiitési
koltségek)

onkéntesek, pedagogusok,

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Kismamak aktivitasa, klubhelyiség biztositasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

nem relevans

95



Intézkedés cime, megnevezése

Az idos embereket tomorito civil szervezetek
létszamanak novelése

Feltart probléma megnevezése

A telepiilésen €16 idds népesség szamahoz
viszonyitva alacsonynak mondhaté a civil
szervezetekben résztvevok szama

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Az 1d0s embereket tomoritd civil szervezetek tagjai
szamanak emelkedése

Tevékeny idOskor, emberi kapcsolatok, kdzosségi
¢let

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Sitke K6zség Onkorményzata Képviselé-testiiletének
2/2022. (II. 15.) 6nkorményzati rendelete
az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérol

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Id6stigyi Nemzeti Srtatégia
(2010-2022) (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A telepiilésen miikodd, idés embereket tomoritd civil
szervezetek megismertetése, népszerlisitése az
iddsekkel

Az eddig kevésbé aktiv idés emberek meggydzése a
kozosségi egyiittlét fontossaga irant

Igények felmérése az idések korében

Olyan programok szervezése, melyek az
embereket egylittmiikddésre 6sztonzi

A civil szervezetek tagjainak emelkedése és 1étszam
fenntartisa

1dds

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés megvalositasanak
hatéarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
méro indikator(ok)

Emelkedik a civil szervezetek nyugdijas tagjainak
szdma
Megszlinik az id8s emberek elszigetelddése

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges (huméan, pénziigyi,

H: akozség nyugdijas lakai, civil szervezetek vezetoi,
tagjai
T: szamitastechnikai eszk6zok, fiités, klubhelyiség

technikai) biztositasa

eréforrasok P: oOnkorményzati tamogatas, egyéb tamogatas
palyazat Gtjan

Az intézkedés eredményeinek | Palyazatok figyelése, 1d6sek folyamatos

fenntarthatosaga

tajékoztatasa, igényfelmérés

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime, megnevezése

Szocialis alapszolgaltatasokat
szamanak novelése

igénybe vevok

Feltart probléma megnevezése

Viszonylag kevesen €lnek a szocialis
alapszolgaltatasok igénylésével

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Hézi segitségnyjtas, étkeztetést igénylok szamanak
novelése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Sitke K&zség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2/2022. (II. 15.) dnkorményzati rendelete

az Onkormdnyzat 2022. évi koltségvetésérsl

Sitke Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
4/2015. (II. 10.) 6nkorményzati rendelete

a szocidlis ellatasokrol

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Iddsiigyi Nemzeti Stratégia
(2010-2022) (2023-2024)

1d0Os raszoruldk felmérése

Tevg’: ke’:nységek Hazi segitségnyujtast igénybe vevOk szamanak
(az intézkedés tartalma) bévitése

pontokba szedve

Az intézkedés feleldse polgarmester

Az intézkedés megvalositdsanak 2023.12.31

hatarideje

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok)

- ahazi segitségnytjtast igénybe vevok szama
- az étkeztetést igénybe vevok szdma

Az intézkedés megvalositasdhoz
sziikséges (humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

H: mentélhigiénés szakember, szoc.
onkormanyzat dolgozoi

T: f6z6konyha, hazi segitségnyujtds mikodtetéséhez
sziikséges helyiségek, eszk6zok

P: koltségvetési finanszirozéas (normativa)

gondozok,

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Mindseégi szolgaltatas biztositasa.
Onkormanyzati forrasok biztositasa.

Onkorméanyzatok kdzétti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

Megéllapodas a szocialis alapszolgaltatas ellatisara
Sitke Kozség Onkormanyzata és Sarvar Varos
Onkormanyzata kozott (2016)
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Intézkedés cime, megnevezése

Egészségiigyi szolgaltatasok elérésének segitése

Feltart probléma megnevezése

Kozségiinkben az egészségligyi alapszolgaltatas is
csak kétszer érheto el egy héten. A szakrendelések
8-40 km-re vannak. Az idds, egyediilallo emberek
segitség nélkiil nem tudjak igénybe venni

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Az 1d6s emberek segitése az egészségiigyi
szolgaltatasok elérésében falubusz fenntartasaval

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Sitke K&zség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2/2022. (1. 15.) 6nkormanyzati rendelete

az Onkormdnyzat 2022. évi koltségvetésérsl

Sitke K6zség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének
7/2016. (111.22.) dnkormanyzati rendelete
az  egészségligyi  alapellatasok
megallapitasarol

korzeteinek

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Idéstigyi Nemzeti Stratégia
(2010-2022) (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A palyazaton elnyert, 2014.12.13-an forgalomba
allitott falubusz fenntartasa

Iddsek szallitdsanak megszervezése a kiillonbozo
egészségligyi rendelésekre

Uj falubusz beszerzése

Az intézkedés felelose

polgarmester

Az intézkedés megvalositdsanak
hatarideje

2023.12.31.

Az intézkedés eredményességét
méro indikator(ok)

A szolgaltatast igénybe vevok szama

Az intézkedés megvalositdsdhoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

H: szocialis gondozok, gépjarmiivezetd
T: lizemanyag, irodai eszk6zok, internet
P: palyazatok, koltségvetési tamogatas

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Megfeleld palyazati eszkozok, forrasok megléte
esetén

Onkorméanyzatok kozétti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

nem relevans)
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Intézkedés cime, megnevezése

Kozintézmények akadalymentesitése

Feltart probléma megnevezése

Kozépiiletek, pl. dnkormanyzat, miivel6dési haz
csak részben akadalymentes, régi alt.iskola,
evangélikus temetd akadalymentesitése nem
megoldott

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Intézmények szolgaltatasainak elérése mindenki
szamara,
akadalymentesitett kozszolgaltatdsok

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Sitke K&zség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2/2022. (IL. 15.) dnkormanyzati rendelete
az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Lehetdségek szambavétele, tervek elkészitése,

g;zviﬁzlzlﬁz%:lia rtalma) {cjrelgggilgek beszerzése, palyazatfigyelés, palyazat
pontokba szedve Akadalymentesités kialakitasa a kdzépiiletekben
Az intézkedés feleldse polgarmester

Az intézkedés megvalositdsanak 2023.12.31.

hatarideje

Az intézkedés eredményességét
mérod indikator(ok)

Elégedett lakossag, szolgéltatasok mindenki szdmara
elérhetéek

Az intézkedés megvalositdsadhoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

H: épitési vallalkozo, onkéntes segitdk, palyazatirok,
onkormanyzat dolgozoi

T: internet, irodaszerek a palyéazatirashoz

P: palyédzatbdl, onkorményzati tAmogatéssal

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Karbantartasi munkak elvégzésével

Onkorméanyzatok kozétti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatisa

nem relevans)
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Intézkedés cime, megnevezése

Kozvilagitas Kkorszerisitése,
kozteriileti arkok mellett

korlatok hianya

Feltart probléma megnevezése

Gyengén latok részére problémat okoznak a
korszertitlen ldmpatestek rossz vilagitasa illetve
hianya s, hogy a jardat nem vélassza el az aroktol
korlat. Ez f6leg magas honal veszélyes.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Kozvilagitas bovitése, korszerlsitése
Korlatok kiépitése a Kossuth u. buszmegallonal

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Sitke K&zség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2/2022. (IL. 15.) dnkormanyzati rendelete
az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetésérdl

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Arajanlatok begyiijtése, lehet6ségek szambavétele

Tevék cgek L . . AR

(aezvien t:,Ile}(]ZZ%: tartalma) Pénziigyi forrds megteremtése (palydzat Gtjan)
Kozvilagitas korszerisitése, bdvitése, korlatok

pontokba szedve Kiépitése

Az intézkedés feleldse polgarmester

Az intézkedés megvalositdsanak 2023.12.31

hatarideje

Az intézkedés eredményességét
mérod indikator(ok)

Kiépitett korlatok szama,
Uj, korszer(i lampatestek szdma,
Kozvilagitas 0j oszlopainak szama

Az intézkedés megvalositdsadhoz
sziikséges (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

H: véllalkozok, dnkéntesek, onkormanyzat dolgozoi
T: anyagok a korlathoz

P: dnkorményzati, palyazati pénzeszk6zok
anyagkoltségre és munkadijra

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

A kozvilagitas korszerlsitése csak palyazati forras
segitségével valodsithatd meg, tovabbi fenntartdsa
onkormdanyzati feladat

Onkorméanyzatok kozétti
egylittmiikodésben megvaldsuld
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatisa

nem relevans)
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
A B c D E F

G

Intézked Az intézkedés A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkit(izés A cél Az intézkedés Az

és cime, kovetkeztetéseibe | elérni kivant cél |  Osszhangja kapcsolédasa tartalma intézkedés
sorszdm| megnevezése n feltart egyéb stratégiai orszagos felel6se
a esélyegyenlBségi dokumentumok| szakmapolitikai
probléma kal stratégidkhoz
megnevezése

0. Teleptilés szint(i probléma

1 Informacidszolgalt Informacidszolgalt A lakossag A lakossagpolgdrmest
atas a lakossag felé:|atas a lakossag felé:lismerje a HEP-et. tajékoztatdsa: -fer, HEP
a telepllési HEPja telepulési HEP kozgydlésen  aférum
megismerése, megismerése, HEP-r6l -  avezetGje
elfogadasa, elfogadasa, honlapon:” HEP-i
azonosulas ajazonosulds a oldal” - A Sitkei
feladatokkal feladatokkal Hirekben minden

esélyegyenlGség
gel kapcsolatos
tevékenység,
eredmény,
megvaldsulas
kapjon helyet.

2 Allandé lakosoklAz  &nkormanyzat A kozség allanddSitke K&zségOrszagos A telepilésenpolgarmest
szdmanak novelése teriiletén  telkek|lakosainak szima/Onkormanyzata Fejlesztési  és/lévé, funkcidler

kialakitasa, anovekszik Telkek, Képvisel6- Teriletfejleszté |nélkili
meguresedett lakasok testlletének  si Koncepcié  épuletekbdl
iskoldban ifju kialakitasa. 14/2012. (V.30.) lakasok
hazasoknak Munkahelyek onkormanyzati kialakitasa Telkek
lakasok kialakitasateremtése rendelete az kialakitasa,
ezzel Gsztonbzve allakossagszam  lels6  lakashoz kdzmivesitése,
fiatalokat anovelése jutok olcsé  arusitasa
letelepedésre lakdsszerzéséne palyazatok
k tamogatésardl segitségével.
Letelepedési,
lakasfenntartasi,
lakasfeldjitasi
tamogatasok
adasa.

3 Jardaszakaszok, A kdzség A rossz minGség(iSitke K6zségOrszagos Allapotfelmérés polgarmest
vizelvezetd lakosainak, féleg ajjardak, hidak, Onkormanyzata Fejlesztési  és/Arajanlatok er
arkok,utak mozgaskorlatozott [arkok, utak Képviseld- Tertletfejleszté begydjtése,
folyamatos ak, gyengén latokfelljitasa atestiletének  si Koncepcid lehetGségek
feldjitasa részére problématfaluban A2/2022. (lI. 15.) szambavétele

okoz a jardak, rosszitemet&kben o6nkormanyzati Pénziigyi forras
mindsége, nehezitijardak épitése, rendelete az megteremtése
mozgasukat. Akorlat Onkormanyzat Feldjitasi
csapadékviz 2022. évi munkalatok

H
Az intézkedés | Az intézkedés
megvalositasd eredményességé
nak hatarideje t méré
indikator(ok)

2023. 12. 31.lakossag

(vasarnap) tajékozottsaga

2023. 12. 31.Eladott  telkek

(vasarnap) szama  Kiadott
lakdsok  szama
Letelepedettek
szama

2023. 12. 31.Feldjitott
(vasarnap) jardaszakasz,
Utszakasz hossza,

feldjitott  hidak
szama, arok
hossza Uj
jardaszakaszok
hossza

Feliilvizsgalt tablazat 2022.
| J

K L
Az intézkedés | Azintézkedés Onkormanyzato
megvalésitasaho | eredményeinek k kozotti

z sziikséges  fenntarthatdsaga egylittmiikodés

erdéforrasok ben
(human, megvaldsuld
pénziigyi, intézkedés
technikai) esetében az
egylttm(ikodés
bemutatasa

H: polgdrmester, Rendszeres Nem relevans
onkéntesek, tajékoztatds
informatikus,

kiadvanyszerkesz

t6 T: internet

kapcsolat,

nyomtatdshoz

eszkozok, P:

Informatikus

dija,

kiadvanyszerkesz

tés dija
tdmogatasokbdl

H: helyiA  telepulésennem relevans
vallalkozdk, adott
onkéntesek  T:letelepedési
régi alt. iskola kedvezményekke
épulete, telkek P:|

Palyazati

forrasok,

onkormanyzati

koltségvetés

H: véllakozdk, A feldjitott arkok, ---
onkéntesek  T:jarddk, utak,
épit6anyag, hidak folyamatos
internet, karbantartasara
irodaszerek  P:pénzigyi forrds
onkormanyzati  biztositdsa
pénzeszkdzok,

palydzati pénzek




elvezetés is tobblfelszerelése akoltségvetésérd
utcaban l1épcsénél |

megoldatlan. Az

evangélikus és a

régi katolikus

temet6ben jarda

kiépitése, korlat

felszerelése

szlikséges.

4 Konyha energetikaiAz 1992-ben épiltA teleplilésSitke Kozség--- A konyha teljespolgarmest 2023. 12. 31.étkez6k H: épitésiA konyhaiinem relevans
felljitasa, korszer(ikonyha épilete és|lakosainak Onkorményzata energetikai er (vasarnap) szamanak vallalkozo, szolgaltatas
eszkozok eszkozei (évodasok, Képviseld- feldjitasa, a novekedése onkéntes megfeleld
beszerzése korszerdtlen, idGsek, testiiletének konyhai eszk6z6k egészségesebb segitSk, rekldmozasaval,

elavult. onkormanyzati [2/2022. (lI. 15.) cseréje lakossag palyazatirdk, ajanlasaval

dolgozdk, 6nkormanyzati onkormanyzat
vendégétkezk) rendelete az dolgozdi T:

korszer( Onkormanyzat internet,

technikaval, 2022. évi irodaszerek a
egészséges koltségvetésérd palyazatirdashoz

étkezés | P:  palydzatbdl,
biztositasa onkormanyzati

tdmogatassal

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

1 Nagycsalddosok, Munkanélkiliség, Mélyszegénység Sitke KozségUj RomaMélyszegénység polgdrmest 2023. 12. 31.1. H: Munkaligyi Kp. A raszorulokinem relevans
munkanélkuliek  |elszegényedés, ben 816k, Onkormanyzat Stratégia (2019-ben élék, ler (vasarnap) mélyszegénység |Munkatarsai, élnek a felkinalt
elszegényedésének|rossz lakhatdsijnagycsaladosok |Képvisel- 2030) nagycsaladosok ben é16k,SKOH  Hatésagilehet&ségekkel
megdllitasa, korilmények, életmindsége  [testilete |étfenntartasi, nagycsalddosok |Iroda
életkorulményeine |kirekesztés javuljon. 4/2015. (ll. 10.) lakhatasi, életmindsége  munkatarsai,

k javitasa raszorulok onkormanyzati korilményeinek, javul 2.6nkéntesek  T:
felmérése rendelete a taplalkozasi elhelyezked6k helyi piac, irodai
tamogatasokhoz szocialis szokasainak szama 3. eszkozok P:
palyazatok ellatasokrol felmérése, Gstermel6ként, 6Gnkormanyzati
benyujtasa, helyiSitke Kozség javitasa helyi tdmogatas,
termelGi piacOnkormanyzata Csalddgondozas termel6ként munkabér,
mikodtetése,  |Képvisels- fontossagdnak megélhetési palyazati
lehet6ség testiiletének el6mozditasa lehet8ségre talalforrasok
biztositasa 10/2022. (X. Lakhatasi A raszorulok
helyben termelt21.) tamogatas Helyi élnek a felkinalt
termékek onkormanyzati piac lehet&ségekkel
értékesitésére  rendelete a Uzemeltetésével
csokkenjen aszocialis  célu az altaluk
mélyszegénység tlizifa megtermelt
ben él6k szama [tdmogatasrol termékek

Sitke Kozség értékesitésre
Onkorményzata lehetGség
Képvisel- biztositasa

testiiletének
14/2012. (v.30.)
o6nkormanyzati
rendelete az
els6 lakdshoz

Munkaer&piacra
vald
visszatérésik
segitése
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jutok

lakasszerzéséne
k tdmogatdsardl

2 Mélyszegénységbe A A Sitke Kozség Lehet6ségek jegyz6 2023. 12. 31.A tamogatasbanH: hatdsagi irodaA tamogatashozinem relevans
n é16k mélyszegénységbe imélyszegénység |Onkormanyzat szambavétele (vasarnap) részesitett munkatarsai, megfeleld
tdjékoztatdasa  azn él6khoz nemben él6k Képvisel6- Mélyszegénység csalddok szama Hep férum tagjaipénzigyi forras
igényelhetd jutnak eltdjékoztatdsanak testilete ben él6k T: irodaszerek, keresése
tamogatasokrdl informaciok az/széleskord 4/2015. (ll. 10.) szamanak internet,

igényelhetd megszervezése Onkormanyzati folyamatos szamitastechnika
tdmogatasokrdl, |Adatbazis rendelete a felmérése i eszk6zok P:
amelyekkel folyamatos szocialis tajékoztatdsa a koltségvetés dltal
életmingségiiket |aktualizalasa ellatasokrol lehetGségeikrél biztositott
javithatnak Sitke Kozség Tamogatasok normativak,

Onkorméanyzata utalasa a onkormanyzati,

Képviseld- beérkezett palyazati

testiiletének igényeknek forrasok

10/2022. (X. megfelelGen

21)

o6nkormanyzati

rendelete a

szocidlis  célu

tlzifa

tamogatasrol

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 A kozépiskolds|ElGitéletek, negativA  célcsoportok "Legyen jobb alA  kozépiskoldsHEP férum(2023. 12. 31.A programbaH:  muvel6désiAz 50  6rdsjnem relevans
korosztaly szocialisattitlidok a fiataloktagjaival vald gyermekeknek" korosztaly vezetGje  |(vasdrnap) bevont haz onkéntes munka
érzékenységének |nagy részénél azkozvetlen Nemzeti ismerje meg az kozépiskolasok |alkalmazottai,  kozséglinkben
empatidjanak esélyegyenlBségi  |kapcsolat, Stratégia (2007-esélyegyenlGségi szama OnkéntesPatria Nonprofitjelenleg is tdbb:
alacsony szintje célcsoportokkal megszerzett 2032) Nemzeticélcsoportokat, munkaval toltott KKt fiatalt érint, akik

szemben. személyes Ifjusagi az 6rak szama alkalmazottai, lakéhelylikon
tapasztalat Stratégia (2009-esélyegyenlGségi oktatdsi szeretnének
noveli a szocialis 2024) programot. A intézmények eleget tenni
érzékenységet, kotelezé 50 oras vezetSi T:irodaikotelezettségiikn
empatiat, 6nkéntes munka eszkozok, ek. Ez a
toleranciat. teljesitése soran internet, P: nemkotelezettség az
a fiatalok igényel, hisz aelkévetkezd
bevonasa az tevékenységet aévekben is
esélyegyenlBségi gyerekek onkéntfennall, ami
program végzik, csak ugy,biztositja a
végrehajtasaba, mint a szdmukraprogram
pl. id6sek feladatot fenntarthatdsaga
latogatasa, nyari biztositok. t
tabor
mikodtetésében
kozrem(ikodés,
korrepetalas.

2 Gyermekfelligyelet [Egyre ~ tébb  aTartalmas Sitke Koézség Nemzeti IfjusagiKézmlives polgarmest 2023. 12. 31.Csellengé H: felligyel6 Az 6nkormanyzatinem relevans
megoldatlansdga [feligyelet nélkili, programok, Onkormanyzata Stratégia (2009-foglalkozasok, er (vasarnap) gyermekek tanarok, megfelel6 anyagi
az iskolailcsellengé sportolasi Képviseld- 2024) sportolasi szamanak onkéntes szll6k, forrast biztosit,
szlinetekben gyermekek szamallehetdségek testiiletének lehetGségek, csokkenése Anagyszul&k palyazati

délutanonként, biztositasa 2/2022. (lI. 15.) filmvetitések mlvel6dési hazT:foglalkozasokh
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iskolai szervezett onkormanyzati szamanak programjainak |oz eszkdzok, lehetGségek
szlinetekben. formaban azrendelete az novelése a magasabb szamujjatékok, kihasznalasa
iskolai Onkorményzat mvelGdési résztvevéje sportszerek,
szlinetekben 2022. évi hazban, miifiives mdiflives palya P:
koltségvetésérd palya épitése palydzatok,
| Nyari onkormanyzati
taboroztatds forrasok
lehet6ségeinek
kibGvitése Iskolai
sziinetekben
gyermekfellgyel
et szervezése a
mivel6dési
hazban Nyari
taboroztatas
lehetGségeinek
felkutatasa
szocidlisan
raszoruld
gyermekek
részére
IIl. A n6k esélyegyenlésége
1 Bolcsédei A 3 év alatti-A hdrom  évSitke K6zségN6Sk és Férfiak-Munkaba polgarmest 2023. 12. 31.Bolcsédébe jardH: bolcsédei A csaladoknem relevans
féréhelyek gyermekek szileialatti gyermekek Onkormanyzata Tarsadalmi szandékozni alldjer (vasarnap) gyermekek dolgozdék, T: agyermek
kialakitasa azmunkat napkozbeni Képvisels- Esélyegyenl&sé szul6k szama boélcséde elhelyezési
altaldnos iskola/szeretnének ellatasa testiiletének  gét  ElGsegit8ligényeinek fenntartasdhoz problémajanak
épuletében véllalni, de nem megoldddik -2/2022. (Il. 15.)Nemzeti felmérése - szlikséges megoldasaval né
megoldott Szil6k munkdabaonkormanyzati Stratégia (2010- Palyazati eszkozok, P:a gyermeket
napkézbeni tudnak allni,rendelete az2021) lehetGségek koltségvetési,  vallalé csalddok
gyermekfellgyelet anyagi Onkormaényzat felkutatasa. - palyazati szama, igy a
biztonsaguk né -2022. évi BolcsGdei tamogatasok bélcsédei
Tobb csaladkoltségvetésérd féréhelyek nevel6k bére, féréhelyek
koltozik al kialakitasa az kihasznaltsaga
kozségbe dltalanos iskola biztositva lesz
éptletében,
segitve a szul6k
munkdba allasat
2 Baba-mama klubA GYED-en, GYES-Baba-mama klubSitke Kozség"Legyen jobb aHelyi igényekm(vel6dési 2023. 12. 31.A  baba-mamaH: helyi Kismamak nem relevans
tovabbm(ikodtetés en 1évé kismamakmikodési Onkormaényzata gyermekeknek" [feltérképezése, A haz (vasarnap) Klub tagsaganakkismamak, aktivitdsa,
e a helyielszigetel6dése.  [feltételeinek Képviseld- Nemzeti klub muikodését munkatarsa szama Aonkéntesek, klubhelyiség

mivel6dési hazbanKevés a hely, aholbiztositdsa atestiletének  Stratégia (2007-segit6k klubfoglalkozaso pedagdgusok, |biztositasa
taldlkozhatnak mdsjtovabbiakban is 2/2022. (Il. 15.)2032) megkeresése k szama EgyébkdzmiivelSGdési
emberekkel. onkormanyzati Klubfoglalkozéaso rendezvényeik szakember,
rendelete az k szervezése szama(pl. védéng,
Onkormaényzat kismamak altal ruhaborze) gyermekorvos T:
2022. évi onalléan Baba- irodaszerek,
koltségvetésérd mama klub! internet,
| rendszeres szamitastechnika
mikodéssel i eszkozok P:
onkormanyzati
tamogatas  (viz,
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villany, flitési
koltségek)
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1 Az id6s embereketA telepillésen él§Az idGs Sitke Kozséglddsugyi A telepllésenpolgarmest 2023. 12. 31.Emelkedik a civilH: a  kozségPalyazatok nem relevans
tOmMOorité civilidGs népességlembereket Onkorményzata Nemzeti miikodé, idGsler (vasarnap) szervezetek nyugdijas lakadi, figyelése, id&sek
szervezetek szamahoz tomMorité civil Képvisels- Stratégia (2010-embereket nyugdijas civil szervezetekfolyamatos
létszamanak viszonyitva szervezetek testuletének  2022)  (2023-t6morit6 civil tagjainak szdmavezetdi, tagjai T:tajékoztatdsa,
novelése alacsonynak tagjai szamanak2/2022. (Il. 15.)2024) szervezetek Megsz(inik azlszamitastechnika igényfelmérés
mondhaté a civilemelkedése o6nkormanyzati megismertetése, id6s emberek|i eszk6zok, flités,
szervezetekben Tevékeny rendelete az népszer(isitése elszigetel6dése klubhelyiség
résztvevék szdma idskor, emberiOnkormanyzat az idGsekkel Az biztositasa P:
kapcsolatok, 2022. évi eddig  kevésbé onkormanyzati
kozosségi élet  koltségvetésérd aktiv idGs tdmogatas,
| emberek egyéb tamogatds
meggy6zése  a palydzat Gtjan
kozosségi
egyuttlét
fontossaga irant
Igények
felmérése az
id6sek  korében
Olyan programok
szervezése,
melyek az idGs
embereket
egyuttmikodésr
e Osztonzi A civil
szervezetek
tagjainak
emelkedése  és
|étszam
fenntartasa
2 Szocidlis Viszonylag kevesen Hazi Sitke Kozséglddsugyi Id6s raszoruldk polgdrmest 2023. 12. 31.-a hazi segitségetH: Min&ségi Megallapodas
alapszolgéltatdsok élnek a szocialissegitségnyuijtas, Onkormanyzata Nemzeti felmérése  Hazier (vasarnap) igénybe  vev6kmentdlhigiénés |szolgdltatas szocialis
at  igénybevevéklalapszolgaltatasok |étkeztetést Képviseld- Stratégia (2010)segitségnyujtast szama -azszakember, szoc. biztositasa, alapszolgéltatas
szamanak noveléseligénylésével igényl6k testiiletének  (2023-2024) igénybe  vevék étkeztetést gondozdk, onkormanyzati ellatasara Sitke
szamanak 2/2022. (lI. 15.) szamanak igénybe  vevékonkorményzat  forrasok Kozség
novelése 6nkormanyzati bévitése szama dolgozdi T: biztositdsa Onkorményzata
rendelete az f6z6konyha, hazi és Sarvar Varos
Onkorményzat segitségnyujtds Onkorményzata
2022. évi miikodtetéséhez kozott 2016.
koltségvetésérd szlikséges
| Sitke Kozség helyiségek,
Onkorméanyzat eszkozok P:
Képvisel- koltségvetési
testilete finanszirozas
4/2015. (ll. 10.) (normativa)
onkormanyzati
rendelete a
szocialis
elldtasokrol
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3 Egészségligyi Kozséglinkben az/Az id6s emberekSitke Kozséglddsugyi A palydzatonpolgdrmest 2023. 12. 31.A szolgdltatast/H: szocidlis Megfelelé nem relevans
szolgaltatasok egészséglgyi segitése azlOnkorményzata Nemzeti elnyert, er (vasarnap) igénybe  vevdékigondozok, palyazati
elérésének alapszolgaltatas isjegészségligyi Képviseld- Stratégia (2010-2014.12.13-an szama gépjarmiivezetd eszkozok,
segitése csak kétszer érhet6jszolgaltatdsok  testiletének  2022)  (2023-forgalomba T: Uzemanyag,forrasok megléte

el egy héten. Aelérésében 2/2022. (lI. 15.)2024) allitott  falubusz irodai eszkozok, esetén
szakrendelések 8-/falubusz o6nkormanyzati fenntartasa internet P:
40 km-re vannak.fenntartdsaval |rendelete az Id6sek palydzatok,
Az idGs, Onkorményzat szallitasanak koltségvetési
egyedulallo 2022. évi megszervezése a tdmogatas
emberek segitség koltségvetésérd kilénboz6
nélkil nem tudjak | Sitke Kozség egészséglgyi
igénybe venni Onkormanyzata rendelésekre Uj

Képvisels- falubusz

testlletének beszerzése

7/2016. (111.22.)

onkormanyzati

rendelete az

egészségligyi

alapellatasok

korzeteinek

megallapitasard

I

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Kozintézmények |Kozépiiletek, pl.Intézmények Sitke K6zségOrszagos Lehet8ségek polgarmest 2023. 12. 31.Elégedett H: épitési Karbantartasi nem relevans
akaddlymentesités |6nkormanyzat, szolgéltatasainak|Onkormanyzata Fogyatékossagii szambavétele, er (vasarnap) lakossag, vallalkozo, munkak
e mlvel6dési  haz,elérése mindenkiKépvisels- gyi Programtervek szolgaltatasok  onkéntes elvégzésével

régi alt.iskola, szamara, testlletének  (2015-2025) elkészitése, mindenki segit6k,
evangélikus akadalymentesit 2/2022. (Il. 15.) engedélyek szamara palyazatirdk,
temet6 ett onkormanyzati beszerzése, elérhetGek onkormanyzat
akaddlymentesités |kdzszolgaltataso rendelete az palyazatfigyelés, dolgozdi T:
e nem megoldott. k Onkorméanyzat pélyazat internet,
2022. évi beaddsa. irodaszerek a
koltségvetésérd Akadalymentesit palyazatirashoz
| és kialakitdsa a P:  palydzatbdl,
kozéplletekben onkormanyzati
tdmogatassal

2 Kozvilagitas Gyengén latok Kozvilagitas Sitke K6zségOrszagos Arajanlatok polgarmest 2023. 12. 31.Kiépitett H:  vallalkozdk, A kozvilagitasinem relevans
korszer(sitése, részére problématbdvitése, Onkorményzata Fogyatékossagii begydijtése, er (vasarnap) korlatok szama, dnkéntesek, korszer(sitése
korlatok hidnyaokoz a korszer(tlen korszer(sitése ~ Képvisels- gyi Program|lehet8ségek 0j, korszer(ionkormanyzat |csak palyazati
kozteruleti  arkoklampatestek rossz Korlatok testiiletének  (2015-2025) szambavétele lampatestek dolgozdi T:forras
mellett vildgitasa illetve kiépitése a2/2022. (Il. 15.) Pénziigyi forras szama, anyagok asegitségével

hidanya s, hogy aKossuth u. 0nkormanyzati megteremtése Kozvilagitds  Gjkorlathoz P:valdsithatd meg,
jardat nem vélasszabuszmegallondl rendelete az (palyazat utjan) oszlopainak onkormanyzati, tovabbi
el az aroktdl korlat. Onkorméanyzat Kozvilagitas szama palyazati fenntartasa
Ez f6leg magas 2022. évi korszer(sitése, pénzeszkdzok — ©Gnkormanyzati
hénal veszélyes. koltségvetésérd bévitése, anyagkoltségre feladat
| korlatok és munkadijra
kiépitése
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miik6dé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormdanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk mikodését érintd, és az
es¢lyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylttmikddés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylttm(ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvdtan vdlaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
O0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan vélaszold
intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a HEP
IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziilkséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kit(izott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése
képvisel6-testiileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkdjukrol az Esélyegyenldségi Forum szaméra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

Id6sek esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenl&ségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mukodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 1j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
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A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve tjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:
Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos 6nkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi d6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikédd - a HEP célcsoportjai kapcesan érintett - Civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlOségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsit megelézden, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinaldo HEP Forum elsd iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvénossadg folyamatos biztositdsdra legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrodl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat ¢és intézményeinek kiillonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.:
- Az 0 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetodi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytlikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly 4altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-
ot, annak megvalositdsdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol
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4. Elfogadas modja és datuma

Elfogadas:

- Sitke Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a
HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ezt kovetéen Sitke Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a
81/2018. (XI. 22.) szamu hatarozataval elfogadta.

Feliilvizsgdlat:

- A 2020. évben Sitke Kézség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
attekintése és feliilvizsgalta megtorteént, azt Sitke Kézség Polgarmestere a 28/2020. (XI.
30.) szamu hatarozataval a feliilvizsgalat soran beépitett modositasokkal egységes
szerkezetben elfogadta.

- A 2022. évben Sitke K6zség Onkormanyzata Helyi Eselyegyenlosegl Programjanak
attekintése és feliilvizsgalta megtdrtént, azt Sitke Kézség Onkorményzata Képviseld-
testiilete a 79/2022. (XI. 28.) szamu hatarozataval a feliilvizsgalat soran beépitett
modositasokkal egységes szerkezetben elfogadta.

Mellékletek:

Sitket Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete 81/2018. (XI. 22.) szamu hatarozata
a Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadasardl.

- Sitke Kozség Polgarmestere 28/2020. (XI. 30.) szami hatarozata a Helyi
Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatarél és a feliilvizsgalatot kdvet
modositasokkal egységes szerkezetben torténd elfogadasarol.

- Sitke Kdzség Onkorményzata Képviselé-testiilete 79/2022. (XI. 28.) szamu hatarozata a

Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatardl és a feliilvizsgalatot kovetd
modositasokkal egységes szerkezetben torténd elfogadasarol.

Sitke, 2022. november 30.
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SARVARI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

CiMZETES FOIEGYZOIE

9600 Sarvar, Virkeriilet 2.
Telefon: 95/323-555
Pf.: 78.

KIVONAT

Sitke Kozség Onkorminyzata Képviselo-testiilete 2018. november 22-i nyilvdnos
iilésének jegyzékonyvébol

81/2018.(X1.22.) szami képvisei¢-testiileti hatarozat

Sitke Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiilete Sitke kézség 2018-2023. iddszakra 52616
Helyi Esélyegyenldségi Programjét az elbterjesziéssel megegyez§ tartalommal elfogadja.

Hatdridd: azonnal
Felelos: Morgos Istvin polgdrmester

Sarvar, 2018, november 23. "
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SITKE KOZSEG POLGARMESTERE

9671 Sitke Hunyadi u. 1. Tel.:95/442-018

Sitke Kozség Polgarmesterének
28/2020. (XI. 30.) szamua hatarozata
a képviseld-testiilet feladat-és hatdskorének gyakorldsa keretében hozott dontésrdl

A veszélyhelyzet kihirdetésérol sz6lo  478/2020. (X1. 3.) Korm. rendelet, a
katasztrofavédelemrol €s a hozza kapcsolodé egyes torvények mdédositasardl szélo 2011, évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése, tovdbba a koronavirus-vildgjdrvany masodik hullima
elleni védekezésrdl sz6l6 2020. évi CIX. torvény alapjan Sitke Kozség Onkorményzata
Képviselo-testiileiének az egyenld bindsmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szolé
2003. évi CXXV. twrvény 31.§ (1) és (4) bekezdésében meghatdrozott feladat- és
hataskorének gyakorldsa keretében a kovetkezo hatdrozatot hozom:

Sitke Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete 81/2018. (XI. 22.) szdmu hatdrozatdval
elfogadott Sitke Kozség Onkormdanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjdnak dttekintése és
felillvizsgélata - az egyenld bandsmdédrél €s az esélyegyenldség elémozditdsardl sz6lé 2003,
évi CXXV. térvény 31.§ (4) bekezdése alapjdn megtortént, azt a melléklet szerinti egységes
szerkezetben elfogadom.

Hataridé: azonnal
Felelds: Morgds Istvan polgarmester

Sitke, 2020. november 30.
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SARVARI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
CiMZETES FOIEGYZOIE

9600 Sarvar, Varkeriilet 2.
Telefon: 95/323-555
Pf.: 78.

KIVONAT

Sitke Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete 2022. november 28-i rendes nyilvinos
iilésének jegyzokonyvébol

79/2022, (XI. 28.) szami képviselo-testiileti hatarozat

Sitke Kozség Onkormdnyzata Képviselo-testilete megdllapitja, hogy az onkormédnyzat Helyi
Esélycgyenldségi Programjdnak az egyenlo bindsmodrdl és az esélyegyenlés€g eldmozditdsardl
52616 2003. évi CXXV. torvény 31.§ (4) bekezdése alapjan torténo attekintése €s feliilvizsgilata a
Beliigyminisztérium 4ltal kiadott ,Mddszertani ttmutaté a helyi esélyegyenlségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgédlatdhoz” cimii dokumentum szerint
megtortént.

Sitke Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete az Onkormdnyzat feliilvizsgilt, médositott,
médositasokkal egységes szerkeze foglalt 2018-2023 kozotti  idoszakra sz6lé  Helyi
Esélyegyenldségi Programjat a melléklettel egyezo tartalommal elfogadja.

Hatarid6: azonnal T
Felelds: Morgds Istvan polgdrmester ;O/f,z?' 2
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